
PLANO DE TRABALHO E APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS DE 

VERBA DA ACIARP/2023 

PAGAMENTO DE FÉRIAS DE COLABORADORES 

1.IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO: 

Nome da Instituição: Associação Sant'Anna Crianças de Ribeirão Pires 

Endereço da Sede: Rua Wagner Moreno, 65 - Vila Aparecida 

Cidade: Ribeirão Pires 	Estado: SP 

CEP: 09406-100 	Telefone/FAX: (11) 4825-716114823-8124 

Correio Eletrônico: novorumo@uol.com.br  

Público Alvo: Crianças e adolescentes na faixa etária de O a 18 anos incompletos. 

Número de registro no CMAS: 010 

Número de registro no CMDCA: 004 

Número de registro no Conselho Nacional de Assistência Social: R 033312007. 

CEBAS: 71000.03468312018-84 Validade: 3010712021 a 2910712026. 

Banco do Brasil 

Agencia Ribeirão Pires: n° 8224-4 

Conta Corrente n0.740-4 

1.2. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL PELA INSTITUIÇÃO 

Nome do Presidente: Valdir Rigout 

RG: 3.544.210 	CPF: 493.709.018-68 

1.3. Vigência do mandato da diretoria atual: de 0510412021 a 0410412026 

1.4. N° CNPJ: 04.305.51310001-61 Data de Inscrição no CNPJ: 2310212001 

1.5. Áreas das atividades preponderante e secundária, de acordo com os artigos 1 0  

e2°da Lei Federal n°12.101, de 27/1112009. 

Atividade Principal- Atividades de assistência social prestadas em residências 

coletivas e particulares não especificadas anteriormente. 

Atividade Secundária - Albergues assistenciais 

1.6 Coordenação do projeto: Celi Barreto dos Santos Fukui 

Fone: (11) 4823-8124199933-6833 
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1.7. APRESENTAÇÃO: A Associação Sant'Anna Crianças de Ribeirão Pires é uma 

entidade filantrópica, sem fins lucrativos, fundada em fevereiro de 2001, cujo objetivo 

é acolher e garantir proteção integral a crianças e adolescentes afastados do 

convívio familiar por meio de medida protetiva de acolhimento (ECA, Art. 101), em 

função de abandono ou cujas famílias ou responsáveis encontram-se 

temporariamente impossibilitados de cumprir sua função de cuidado e proteção. 

A escolha do segmento de atuação deveu-se à necessidade urgente de se instalar 

na cidade à época, um abrigo que acolhesse, conforme as determinações do 

Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA), as crianças vítimas de violência 

doméstica. 

Em sua trajetória, tendo como missão "proteger e contribuir no desenvolvimento de 

potencialidades de crianças e adolescentes que tenham seus direitos ameaçados ou 

violados, reduzindo sua vulnerabilidade a riscos sociais e individuais e visando sua 

inclusão social", implantou no município serviços de acolhimento, contribuindo para 

a construção de uma cultura de inclusão e justiça social. Inaugurou em abril do 

mesmo ano de sua fundação, o Abrigo Novo Rumo, mantendo nessa unidade, 

crianças de O a 13. Durante a administração, as crianças acolhidas receberam 

atendimento personalizado de acordo com suas necessidades físicas, emocionais e 

intelectuais, mantendo acompanhamento a seus familiares, garantindo que o 

regresso acontecesse de forma segura e com a maior brevidade, quando possível. 

Com  a implantação do Abrigo Espaço Jovem, em outubro de 2005, a entidade 

iniciou atendimento em regime de acolhimento a adolescentes do sexo feminino 

ampliando em 2010, para adolescentes do sexo masculino, na casa nomeada de 

Abrigo Mocidade. Desde então, os adolescentes em medida de proteção, vem 

recebendo atendimento personalizado conforme suas necessidades pessoais e 

sociais, conforme preconiza o ECA (Estatuto da Criança e do Adolescente). 

Como o trabalho com adolescentes requer atenção especial à profissionalização que 

garanta sua manutenção futura, em caso de impossibilidade de regresso ao núcleo 

familiar ou inclusão em família substituta, a Associação Sant'Anna tem buscado 

alternativas de profissionalização dos adolescentes maiores de 14 anos, por meio do 
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Programa Profissional do Futuro, com inclusão em cursos extra curriculares e 

programas para aprendizes, de acordo com a Lei Federal n° 10.097/00, mantendo 

parceria com instituições que atuam no segmento, como: CAMP (Centro de 

Formação e Integração Social) e o CÍEE (Centro de integração Empresa e Escola). 

O Programa de Apoio a Adoção "GerAção", que a entidade desenvolve desde 2007, 

promovendo reuniões mensais com os pretendentes a adoção cadastrados na 

Comarca de Ribeirão Pires, Rio Grande da Serra e Mauá, está sendo reformulado a 

partir da pandemia, quando as reuniões presenciais deixaram de ocorrer. A 

Associação está buscando novo espaço e parceiros para o retorno e 

desenvolvimento das reuniões mensais. 

1.8. JUSTIFICATIVA: Tem este plano de trabalho por foco e para utilização das 

verbas advindas da AciarpNila do Doce, custear o pagamento de férias de três (2) 

colaboradores da entidade ao longo do segundo semestre do ano corrente. 

Em conformidade com as normas estabelecidas para serviços de Acolhimento 

institucional do MDS, a Associação Sant'Anna mantém equipe mínima prevista. 

Assim, anualmente, os valores para pagamento dos benefícios dos colaboradores, 

que a entidade entende cumpre regularmente as leis trabalhistas. 

O valor remanescente será utilizado para a aquisição de uma (1) cama beliche e um 

(1) berço para acomodar acolhidos, tendo em vista a demanda crescente para a 

medida protetiva, bem como o desgaste dos móveis utilizados, dada a rotatividade 

própria de um serviço de acolhimento institucional. 

1.9. OBJETIVO GERAL DO PROJETO: Custear férias de dois colaboradores da 

entidade, conforme a periodicidade e adquirir uma cama beliche e um berço. 

2.0. OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

- Manter o cumprimento devido do pagamento dos benefícios previstos em lei aos 

colaboradores da entidade; 

- Proporcionar estabilidade de trabalho aos colaboradores que atendem as 
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demandas dos acolhidos no serviço de acolhimento institucional para crianças e 

adolescentes (SAICA) da associação. 

-Manter os acolhidos bem acomodados com mobiliário adequado e apropriado para 

cada faixa etária. 

2.1. PÚBLICO ALVO: Crianças e adolescentes acolhidos no serviço de acolhimento 

institucional, na faixa etária de O a 18 anos incompletos, de ambos os sexos do 

município de Ribeirão Pires, em situação de vulnerabilidade e risco social, afastados 

da convivência familiar e encaminhados pelas autoridades competentes. 

2.2. META: Custear o pagamento do benefício de férias de colaboradores da 

entidade. 

2.3. METODOLOGIA 

Metas  	Ações  
Manter o cumprimento devido do pagamento dos 

benefícios previstos em lei aos colaboradores da 
ustear o pagamento do benefício efltjd ade  

e férias de colaboradores da- Proporcionar estabilidade de trabalho aos 	- 
colaboradores que atendem as demandas dos acolhidos 

ntidade 	que 	atendem 	a5flo serviço de acolhimento institucional para crianças e 
emandas dos acolhidos noadolescentes (SAICA) da associação. 

AICA 

dquirir uma cama beliche nova e Manter os acolhidos bem acomodados e utilizando 
m berço novo. 	 nobiliário em bom estado e em conformidade com cada 

aixaetária.  

2.4. IMPACTOS: 

-Garantia de estabilidade da equipe de colaboradores que atendem os acolhidos, 

-Manutenção do cumprimento das leis trabalhistas para os colaboradores da 

entidade. 

-Manutenção de espaços de dormitório dos acolhidos em bom estado e atendendo 

plenamente a demanda dos acolhidos. 
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2.5. IDENTIFICAÇÃO DAS INSTALAÇÕES FÍSICAS DO IMÓVEL ONDE O 

PROJETO SERÁ DESENVOLVIDO 

Endereço da Unidade 

Rua Wagner Moreno, 65 

Vila Aparecida 

Ribeirão Pires - SP 

CEP - 09406-100 

Fones: (11)4825-7161/4823-8124 

Email: novorumo@uol.com.br  

Descrição e quantificação de todos os ambientes disponíveis para o projeto: Casa 

adaptada para pessoas com necessidades especiais, constituída de: 

• Seis dormitórios; 

Quatro banheiros para uso das crianças e adolescentes acolhidos; 

• Duas salas sociais; 

• Uma sala administrativa a ser adequada; 

• Um refeitório; 

• Uma cozinha; 

• Uma despensa para alimentos; 

- 	 • Uma área de serviços; 

• Dois banheiros para funcionários. 

Parte administrativa constituída de: 

• Escritório/sala para reunião e atendimento técnico; 

• Sala de arquivo; 

• Um banheiro. 

Área externa com espaço para convivência comunitária e horta. 
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MINUTA DO PLANO DE TRABALHO 

DADOS CADASTRAIS: 

1.1 Órgão/Entidade: Associação Sant'Anna Crianças de Ribeirão Pires 

1.2 CNPJ: 04.305.51310001-61 

1 .5- Dados Bancários - 

1.6-Endereço da Sede: Rua Wagner Moreno, 65 

Birro: VilÃparec 	 Ribeirão Pires 

Telefone -  (11) 4825161 
4823-8124  

1.7-Endereço de Execução do projetc 

1.3 Registro no CMAS n.° 010 
1.4 Registro no CMDCA n.° 004  
Banco: do Brasil  

ência:_8224-4  
Conta: 740-4  

CEP: 09406-100 

E-mail: novorumo@uol.com.br  

Rua Wagner Moreno, 65 

Bairro: Vila Aparecida 
	

CEP: 09406-100 

Telefone: (11) 4825-161 	 IFax. (11)  
4823-8124  

1.8 -Nome do Presidente ou representante legal: Valdir Rigout 

1.9 -Endereço Residencial completo: Rua lrineu Sortino, 170— Jardim Panorama - 
CEP - 09401-120 	Ribeirão Pires 

PF: 493.70.018-68 	R. G.: 3.54-210 	 FONE: 43-8124 

.11 órgão Proponente: Prefeitura Municipal da Estância Turística de Ribeirão Pires 
Secretaria de Assistência Participação e Inclusão Social _-_SAPIS 
1.12 Endereço: Rua Conde de Sarzedas, 333 - Jardim Pastoril - Ribeirão Pires 

1.13 CNPJ: 46.522.96710001-34 	 Telefone: 
Fax: (11) 4828-1900 

1.14 Representante Legal Mansa Reinoso de Abreu 

Rua Wagner Moreno, 65 - DIa Aparecida - Ribeirào Pires -- SP CEP 09406-100 
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DESCRIÇÃO DO PROJETO  
Serviço: Custeio de férias de três colaboradores da entidade  
Período de Execução: 0110612023 a 3111012023.  
Qjeto: Custear férias de funcionários do SAICA  
Justificativa da Proposição: 
Tem este plano de trabalho por foco e para utilização das verbas advindas da AciarpNila 
do Doce, custear o pagamento de férias de três (3) colaboradores da entidade ao longo 
do segundo semestre do ano corrente. 

Metas  	Ações  	Prazos 
- Manter o cumprimento devido do 	Segundo Semestre 

Custear o pagamento do pagamento dos benefícios previstos em lei 

benefício 	de 	férias 	deaos_colaboradores da entidade 	 _ 

Segundo Semestre - Proporcionar estabilidade de trabalho aos 
colaboradores da entidadecolaboradores que atendem as demandas 
que atendem as demandasdOS acolhidos no serviço de acolhimento 

institucional para crianças e adolescentes 
dos acolhidos no SAICA. 	(SAICA) da associação.  

Adquirir uma cama beliche - Manter os acolhidos bem acomodados e 	_Segund6 Semestre 

nova e um berço novo. 	'utilizando mobiliário em bom estado e em 
Iconformidade com cada faixa etária. 

PLANO DE APLICAÇÃO  DE_  RECURSOS  _-  
Natureza da Despesa 	Proponente (a) Entidade (b) 	'Total (a+b) 

õiteio de fenas 	 - 

quisição de beliche 
_R$ 5 466 02 

- 	 J 	R$5 466 02 

R$ 669,00 -   R$ 669,00 - 

quiço de berço R$ 474,91   R$ 474,91 
*R$ 6 609,93   *R$ 6 609,93 

Rua Wagner Moreno, 65 - Vila Aparecida - Ribeirão Pires -- SP CEP 09406-100 
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3. PLANO DE APLICAÇÃO: 

DADOS ORCAMENTÁRIOS— RESUMO: 
A) Repasse FMAS: R$ 6.609,93 
B) Contrapartida da instituição: 
C) Outros agentes financiadores (especificar) 
D) Total da proposta (A  + B + C): R$ 6.609,93 

3.1. PLANO DE APLICACÂO 
Natureza Proponente Entidade Total 
Despesas com funcionários R$ 5.466,02 R$ 5.466,02 

Aquisição de mobiliário R$ 1.143,91 R$ 1.143,91 

Rua Wagner Moreno, 65 - Vila Aparecida - Ribeirão Pires - SP CEP 09406-100 
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3.2. PLANILHA DE CUSTOS 

Natureza 	 1 Total (R$) 

1. Pessoal 

1.1 Férias 5.466,02 

Subtotal 5,466,02 

2. Despesas Administrativo 

2. Despesas com mobiliário 1.1.43,91 

Subtotal 1.143,91 

Total 6.609,93 

Rua Wagner Moreno, 65 - Vila Aparecida - Ribeirão Pires SP CEP 09406-100 
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4. SÍNTESE DO PLANO DE APLICAÇÃO 

Categoria Proponente/FMAS Entidade Total 

Férias R$ 5.466,02  R$ 5.466,02 
Despesas com mobiliário R$ 1.143,91  R$ 1.14391 

TOTAL GERAL (R$) R$ 6.609,93 R$ 6.60993 

Rua Wagner Moreno, 65 - Vila Aparecida -- Ribeirão Pires - SP CEP 09406-100 
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