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Ribeirão Pires, 2 de janeiro de 2025 

Atos Oficiais: 
 
 
PORTARIA Nº 37.078, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024. EXONERAR, a pedido, a funcionária ROSIMEIRE 
APARECIDA GONÇALVES, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº. 2*****4 e CPF nº. 1*****2, do cargo de 
Psicólogo, lotada na Secretaria de Saúde e Higiene, a contar de 03 de setembro de 2024. Processo n°. 5338/2012 
 
PORTARIA Nº 37.080, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2024. EXONERAR, a pedido, a funcionária CRISTINA 
APARECIDA ANTUNES CASTILHO, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº. 2*****0 e CPF nº. 2*****1, do cargo 
de Professor de Desenvolvimento Infantil, lotada na Secretaria de Educação e Cultura, a contar de 26 de setembro de 
2024. Processo n°. 2247/2012 
 
PORTARIA Nº 37.082, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024. CONCEDER LICENÇA SEM VENCIMENTOS para tratar de 
assuntos particulares pelo período de até 02 (dois) anos, nos termos do Artigo 94 da Lei Municipal n°. 4.217/1998, 
para a funcionária MONALISA DIAS TAVARES, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 3*****X, CPF n° 2*****2, 
cargo de Professor A, regime estatutário, provimento efetivo, lotada na Secretaria de Educação e Cultura, a contar de 
03 de fevereiro de 2025. Processo n°. 6214/2018 
 
PORTARIA Nº 37.084, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024. EXONERAR, a pedido, o funcionário MARCIO SEBASTIÃO 
MARQUES, portador da Cédula de Identidade R.G. nº. 1*****3 e CPF nº. 0*****7, do cargo em comissão de Chefe de 
Unidade de Economia e Finanças, lotado na Secretaria de Finanças e Administração, a contar de 03 de dezembro de 
2024. Processo n°. 3076/1985 
 
PORTARIA Nº 37.086, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024. DESIGNAR a funcionária FABIANA OLIVEIRA POSSO DE 
SOUZA, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº 2*****4 e CPF nº 1*****1, para responder interinamente como 
Diretor Escolar Interino na EM Francisco Lourenço de Melo, durante afastamento Médico do titular, a partir de 24 de 
setembro de 2024. Processo n° 1634/2017 
 
PORTARIA Nº 37.091, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024. REVOGAR a Portaria nº 34.428, de 25 de maio de 2022, da 
Funcionaria FLAVIA FERREIRA, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº 3*****5 e CPF nº 2*****7, Técnico 
Administrativo, lotada na Secretaria de Saúde e Higiene, a partir de 01 de dezembro de 2024 Processo n° 5055/2012 

PORTARIA Nº 37.092, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024. REVOGAR a Portaria nº 33.030, de 11 de junho de 2021, da 

Funcionária IRIS SILVERIO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº 3*****1 e CPF nº 2*****8, 

Enfermeira, lotada na Secretaria de Saúde e Higiene, a partir de 01 de dezembro de 2024 Processo n° 138/2005 

PORTARIA Nº 37.093, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024. REVOGAR a Portaria nº 34.006, de 22 de fevereiro de 2022 
e RETORNAR ALANA ARAUJO LIMA, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº 4*****3 e CPF nº 3*****3, ao cargo 
efetivo de Psicólogo, lotada na Secretaria de Saúde e Higiene, a contar de 12 de novembro de 2024. Processo n° 
3203/2011 

PORTARIA Nº 37.094, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024. CONCEDER, Adicional de Insalubridade, correspondente ao 
grau médio de 20% (vinte por cento), com base no salário mínimo, a contar de 01 de dezembro de 2024, a funcionária 
MARIA MADALENA ALEXANDRE, RG nº 3*****X, CPF nº 0*****6, no cargo efetivo de Agente de Serviços Gerais, 
lotada na Secretaria de Saúde e Higiene, à vista do que consta no Processo Administrativo nº 4203/2018. Processo n° 
4203/2018 
 
PORTARIA Nº 37.096, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024. REVOGAR a Portaria nº 36.532, de 23 de abril de 2024 e 
NOMEAR RENATA FERREIRA BENEVIDES DO NASCIMENTO, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº 2*****3 e 
CPF nº 1*****4, para exercer em comissão o cargo de Responsável de Equipe do Atendimento ao Usuário, lotada na 
Secretaria de Saúde e Higiene, a contar de 01 de dezembro de 2024. Processo n° 960/2017 

PORTARIA Nº 37.098, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024. AMPLIAR para 30 (trinta) horas semanais, a carga horária 
da funcionária MARIA CRISTINA DA SILVA DAMASCENO, portadora da Cédula de Identidade RG nº 2*****X e CPF 
nº 2*****4, cargo de Agente Escolar, regime estatutário, provimento efetivo, lotada na Secretaria de Educação e 
Cultura, a contar de 19 de novembro de 2024. Processo n° 4233/2021 

PORTARIA Nº 37.097, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024. AMPLIAR para 40 (quarenta) horas semanais, a carga 
horária da funcionária ANGELICA DE LIMA SCANFELLA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 3*****2 e CPF nº 
2*****0, cargo de Supervisor Educacional, regime estatutário, provimento efetivo, lotada na Secretaria de Educação e 
Cultura, a contar de 01 de dezembro de 2024. Processo n° 3297/2011 

PORTARIA Nº 37.099, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024. REVOGAR a Portaria nº 36.956, de 30 de outubro de 2024 e 
NOMEAR SHIRLEY BARROZO DE SOUZA, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº 4*****2 e CPF nº 3*****0, 
para exercer em comissão o cargo de Dirigente de Unidade Básica de Saúde BS/PSF, lotada na Secretaria de Saúde 
e Higiene, a contar de 01 de dezembro de 2024. Processo n° 5441/2023 
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PORTARIA Nº 37.100, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024. EXONERAR, a pedido, a funcionária ROSIANE MARIA DE 
LIMA, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº 5*****4 e CPF nº 4*****4, do cargo de Psicólogo, lotada na 
Secretaria de Assistência, Participação e Inclusão Social, a contar de 03 de dezembro de 2024. Processo n° 
7733/2018 
 
PORTARIA Nº 37.101, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024. CONCEDER LICENÇA SEM VENCIMENTOS para tratar de 
assuntos particulares pelo período de 02 (dois) anos, nos termos do Artigo 94 da Lei Municipal n°. 4.217/1998, para a 
funcionária ROSIMEIRE MARIA DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 4*****0, CPF n° 2*****5, cargo 
de Agente de Serviços Gerais, regime estatutário, provimento efetivo, lotada na Secretaria de Saúde e Higiene, a 
contar de 02 de janeiro de 2025. Processo n° 6278/2012 
 
PORTARIA Nº 37.103, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024. REVOGAR a Portaria nº 32.975, de 09 de junho de 2021 e 
RETORNAR FELIPE COUTINHO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade R.G. nº 47.283.267-0 e CPF nº 
382.830.198-30, ao cargo efetivo de Interprete de Libras, lotado na Secretaria de Educação e Cultura, a contar de 18 
de novembro de 2024. Processo n° 8066/2019 
 
PORTARIA Nº 37.104, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024. AMPLIAR para 40 (quarenta) horas semanais, a carga 
horária do funcionário FELIPE COUTINHO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade R.G. nº 47.283.267-0 e CPF 
nº 382.830.198-30, cargo efetivo de Interprete de Libras, lotado na Secretaria de Educação e Cultura, a contar de 01 
de dezembro de 2024. Processo n° 8066/2019 

PORTARIA Nº 37.105, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024. EXONERAR, a pedido, o funcionário FELIPE COUTINHO 
DA SILVA, portador da Cédula de Identidade R.G. nº 4*****0 e CPF nº 3*****0, do cargo efetivo de Interprete de Libras, 
lotado na Secretaria de Educação e Cultura, a contar de 06 de dezembro de 2024. Processo n° 8066/2019 

PORTARIA Nº 37.107, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024. REMOVER, o funcionário WANDERLEY ENDO, portador da 
Cédula de Identidade R.G. nº 1*****1 e CPF nº 0*****3, cargo de Motorista, regime estatutário, provimento efetivo, 
lotado na Secretaria de Assistência, Participação e Inclusão Social para a Secretaria de Educação e Cultura, a contar 
de 01 de dezembro de 2024. Processo n° 4641/2011 

PORTARIA Nº 37.108, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024. APURAR os fatos ocorridos no CECOM referente ao 
acionamento do “Botão Ana” – Maria da Penha, a vista do que consta nos autos do Processo Administrativo nº 
770/2024. A apuração será conduzida pela Comissão Permanente de Apuração Disciplinar e Sindicância da Secretaria 
de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, nomeada por meio da Portaria 36.462, de 02 de abril de 2024, que 
deverá apresentar o relatório final no prazo disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por 
igual período. 
Presidente: FILIPE MURILO SILVA 
Membros:   ANTONIO CARLOS DE BRITO ARAÚJO 
                   CRISTIANO DE SOUZA DA SILVA 
Processo 770/2024 

 
PORTARIA Nº 37.109, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024. APURAR os fatos referente ao BO – FU 8764-1/224, 
envolvendo GCM, a vista do que consta nos autos do Processo Administrativo nº 2084/2024. A apuração será 
conduzida pela Comissão Permanente de Apuração Disciplinar e Sindicância da Secretaria de Segurança Urbana, 
Mobilidade e Defesa Civil, nomeada por meio da Portaria 36.462, de 02 de abril de 2024, que deverá apresentar o 
relatório final no prazo disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: FILIPE MURILO SILVA 
Membros:   ANTONIO CARLOS DE BRITO ARAÚJO 
                   CRISTIANO DE SOUZA DA SILVA 
Processo nº 2084/2024 
 
PORTARIA Nº 37.110, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024. APURAR os fatos referentes assuntos da GCMRP, a vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº 3713/2024. A apuração será conduzida pela Comissão 
Permanente de Apuração Disciplinar e Sindicância da Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, 
nomeada por meio da Portaria 36.462, de 02 de abril de 2024, que deverá apresentar o relatório final no prazo 
disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: FILIPE MURILO SILVA 
Membros:   ANTONIO CARLOS DE BRITO ARAÚJO 
                   CRISTIANO DE SOUZA DA SILVA 
Processo nº 3713/2024 
 
PORTARIA Nº 37.111, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024. INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face do 
funcionário F L R, GCM 3º CL, lotado na Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, por suposta 
violação ao Artigo 13 nº 104 da Lei Municipal nº 6.439/19, à vista do que consta nos autos do Processo Administrativo 
nº. 3761/2024. A apuração será conduzida pela Comissão Permanente de Apuração Disciplinar e Sindicância da 
Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, nomeada por meio da Portaria 36.462, de 02 de abril de 
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2024, que deverá apresentar o relatório final no prazo disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser 
prorrogado por igual período. 
Presidente: FILIPE MURILO SILVA 
Membros:   ANTONIO CARLOS DE BRITO ARAÚJO 
                   CRISTIANO DE SOUZA DA SILVA 
Processo nº 3761/2024 
 
PORTARIA Nº 37.112, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024. INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face do 
funcionário D J P D S, GCM 3º CL, lotado na Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, por suposta 
violação ao Artigo 13 nº 62 da Lei Municipal nº 6.439/19 e Artigo 4º inciso II, do Decreto Municipal 5038/2001, a vista 
do que consta nos autos do Processo Administrativo nº 4969/2024. A apuração será conduzida pela Comissão 
Permanente de Apuração Disciplinar e Sindicância da Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, 
nomeada por meio da Portaria 36.462, de 02 de abril de 2024, que deverá apresentar o relatório final no prazo 
disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: FILIPE MURILO SILVA 
Membros:   ANTONIO CARLOS DE BRITO ARAÚJO 
                   CRISTIANO DE SOUZA DA SILVA 
Processo nº 4969/2024 
Publicada no órgão de imprensa oficial 
 
PORTARIA Nº 37.113, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024. INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face do 
funcionário A D D O, GCM 1º CL, lotado na Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, por suposta 
violação ao Artigo 13 nº 62 da Lei Municipal nº 6.439/19 e Artigo 4º inciso II do Decreto Municipal 5038/2001, a vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº 4967/2024. A apuração será conduzida pela Comissão 
Permanente de Apuração Disciplinar e Sindicância da Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, 
nomeada por meio da Portaria 36.462, de 02 de abril de 2024, que deverá apresentar o relatório final no prazo 
disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: FILIPE MURILO SILVA 
Membros:   ANTONIO CARLOS DE BRITO ARAÚJO 
                   CRISTIANO DE SOUZA DA SILVA 
Processo nº 4967/2024 
 
PORTARIA Nº 37.114, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024. INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face do 
funcionário J D S D M, GCM 1º CL, lotado na Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, por suposta 
violação ao Artigo 13 nº 78 e nº 79 da Lei Municipal nº 6.439/19 e Artigo 5º inciso V do Decreto Municipal 5038/2001, a 
vista do que consta nos autos do Processo Administrativo nº 1937/2024. A apuração será conduzida pela Comissão 
Permanente de Apuração Disciplinar e Sindicância da Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, 
nomeada por meio da Portaria 36.462, de 02 de abril de 2024, que deverá apresentar o relatório final no prazo 
disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: FILIPE MURILO SILVA 
Membros:   ANTONIO CARLOS DE BRITO ARAÚJO 
                   CRISTIANO DE SOUZA DA SILVA 
Processo nº 1937/2024 
 
PORTARIA Nº 37.119, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024. DESIGNAR o Secretário Municipal CLÓVIS VOLPI, portador 
da Cédula de Identidade RG nº 4*******4 e CPF nº 04*******0, para responder interinamente pela Secretaria de 
Educação e Cultura, pelo período de 10 (dez) dias, a partir de 02/01/2025, considerando o afastamento sem 
renumeração, por motivos particulares, de RAPHAEL PINHEIRO VOPI, Secretário Municipal, RG nº 2*******4, CPF nº 
29*******6, conforme competências previstas no Art. 7º, I, da Lei nº 6.573/2021. Processos n° 902/2006 / 447/1977. 
 
DECRETO Nº 7.530, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024 
Substitui o Anexo I, do Decreto nº 7.291 de 02 de março de 2022, que regulamenta os procedimentos 
referentes aos lançamentos e cobrança da Taxa de Coleta, Remoção, Transporte, Destinação e Disposição 
Final de Resíduos Sólidos, e dá outras providências. 

 
LUIZ GUSTAVO PINHEIRO VOLPI, Prefeito do Município de Ribeirão Pires, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, 
DECRETA: 

Art.1º Fica substituído o Anexo I, do Decreto nº 7.291 e 02 de março de 2022, pelo “Anexo I”, parte integrante deste 
Decreto. 

Art.2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário. 

Prefeitura do Município da Estância Turística de Ribeirão Pires, em 30 de dezembro de 2024 - 310º Ano da Fundação 
e 70º da Instalação do Município. 
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LUIZ GUSTAVO PINHEIRO VOLPI 
Prefeito  
 
RANGEL FERREIRA                                        
Secretário de Assuntos Jurídicos                                
 
EDUARDO MONTEIRO PACHECO 
Secretário Finanças e Administração                                                                                        

Processo Administrativo nº 6174/2021 -PM. 
Publicado no órgão da imprensa oficial. 
 

ANEXO I – DECRETO 7.530/2024 

Faixa de Consumo Categoria Economias 
Geração de RSD por 
usuário (t/Mês) 

Geração de RSD por 
economia (t/Mês) TAXA 

0 a 5 Residencial 6073 0,0179 108,45  R$            9,89  

6 a 10 Residencial 12320 0,0357 440,01  R$         11,77  

11 a 15 Residencial 6956 0,0429 298,12  R$         16,38  

16 a 20 Residencial 5983 0,0466 267,1  R$         20,57  

21 a 25 Residencial 972 0,0589 57,28  R$         38,48  

26 a 30 Residencial 207 0,0714 14,79  R$         46,36  

31 a 40 Residencial 355 0,075 26,63  R$         54,74  

41 a 50 Residencial 95 0,0893 8,48  R$         58,67  

acima de 50 Residencial 40 0,1071 4,29  R$       102,49  

  Total de economias 33001   1225,15   

            

0 a 10 Público 33 0,0536 1,77  R$         64,99  

11 a 20  Público 16 0,2143 3,43  R$         75,66  

21 a 30 Público 19 0,3393 6,45  R$       153,23  

31 a 40 Público 10 0,3571 3,57  R$       161,29  

41 a 50 Público 15 0,5357 8,04  R$       241,93  

acima de 50 Público 56 3,5715 200  R$    2.766,31  

  Total de economias 149   223,26   

            

0 a 10 Comercial 2137 0,1161 248,05  R$         46,07  

11 a 20  Comercial 493 0,2143 105,64  R$         54,78  

21 a 30 Comercial 130 0,3393 44,11  R$         75,26  

31 a 40 Comercial 49 0,3571 17,5  R$         93,95  

41 a 50 Comercial 26 0,5357 13,93  R$       115,19  

acima de 50 Comercial 62 3,5715 221,43  R$       197,54  

  Total de economias 2897   650,66   

            

0 a 10 Industrial 108 0,125 13,5  R$       190,50  

11 a 20  Industrial 44 0,2679 11,79  R$       254,38  

21 a 30 Industrial 25 0,4464 11,16  R$       317,50  

31 a 40 Industrial 16 0,5357 8,57  R$       381,00  

41 a 50 Industrial 10 0,7143 7,14  R$       482,60  

51 a 100 Industrial 19 0,7143 13,57  R$       813,26  

101 a 200 Industrial 3 0,8929 2,68  R$       965,58  

201 a 300 Industrial 4 1,0714 4,29  R$    1.016,25  

301 a 400 Industrial 1 1,6072 1,61  R$    1.143,89  

401 a 500 Industrial 1 1,7857 1,79  R$    1.525,50  

acima de 500 Industrial 2 32,1434 64,29  R$  14.181,06  
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  Total de economias 233   140,39   

LEGENDA : RSD – RESIDUOS SÓLIDOS DOMICILIARES 

 
 


