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Ribeirão Pires, 20 de dezembro de 2024. 

Atos Oficiais: 
 
PORTARIA Nº 37.095, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024. NOMEAR a funcionária abaixo como responsável pela 
gestão da parceria celebrada com as OSCs por meio de termo de colaboração, conforme a Lei nº 13.019 de 14 de 
julho de 2014. 
Gestor(a): Rivane Besson Amaro 
Processo n° 5330/2024  

 

PORTARIA Nº 37.102, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024. NOMEAR os funcionários abaixo relacionados para 
constituírem a “Comissão de Monitoramento e Avaliação” para monitorar e avaliar as parcerias formadas com as 
Organizações da Sociedade Civil, através de Termo de Colaboração, conforme a Lei nº 13.019 de 31 de julho de 2014, 
artigo 2º, inciso IX: 
1. Rivane Besson Amaro – Presidente 
2. Valquiria dos Santos Mendes Servilha – Membro 
3. Silvana Mieza Ferreira Sarro – Membro 
4. Nadia Rosana dos Santos Ferreira – Membro 
5. Angélica de Lima Scanfella - Membro 
Processo n° 5348/2024  
 

PORTARIA Nº 37.116, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024. SUBSTITUIR na Portaria nº 36.442, de 27 de março de 2024, 
da Comissão de Monitoramento e Avaliação, o seguinte funcionário: 
– Cargo de Membro  
ANA LÚCIA DE MELO SILVA por MARIA APARECIDA SILVA 
Processo n° 1169/2021 
 
PORTARIA Nº 37.072, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024. NOMEAR os funcionários abaixo relacionados para 
constituírem a “Comissão de Análise e Seleção de Projetos Culturais dos editais PNAB” referente ao Edital de 
Chamamento Público nº 007/2024 – rede municipal de pontos e portões de cultura da Estância Turística de Ribeirão 
Pires – SP, a contar de 05 de novembro de 2024: 
Pareceristas Selecionados via Credenciamento (Sociedade Civil): 
Marcos Prado Rabelo 
Sandro juliati 
Pareceristas indicados pelo Poder Público: 
Dener Oliveira de Sousa 
Carla Carneiro Di Giorgio 
Processo nº 5945/2023 
 
PORTARIA Nº 37.073, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024. NOMEAR os funcionários abaixo relacionados para 
constituírem a “Comissão de Análise e Seleção de Projetos Culturais dos editais PNAB” referente ao Edital de 
Chamamento Público nº 008/2024 – seleção de projetos para firmar termo de execução cultural com recursos da política 
nacional Aldir Blanc de fomento à cultura – PNAB lei nº 14.399/2022, a contar de 05 de novembro de 2024: 
Pareceristas Selecionados via Credenciamento (Sociedade Civil): 
Roberto Azoubel da Mota Silveira 
Rodrigo Lourenço Kaminski 
Pareceristas indicados pelo Poder Público: 
Talyta Nunes de Castro 
Processo n° 5945/2023 
 
PORTARIA Nº 37.074, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024. NOMEAR os funcionários abaixo relacionados para 
constituírem a “Comissão de Análise e Seleção de Projetos Culturais dos editais PNAB” referente ao Edital de 
Chamamento Público nº 009/2024 – Destaque Cultural Premiação para agentes culturais com recursos da política 
nacional Aldir Blanc de fomento à cultura – PNAB lei nº 14.399/2022, a contar de 05 de novembro de 2024: 
Pareceristas Selecionados via Credenciamento (Sociedade Civil): 
Aldrin Vianna de Santana 
Téo Massignan Ruiz 
Pareceristas indicados pelo Poder Público: 
Rita Maria da Silva Meireles 
Processo n° 5945/2023 
 

 

 

 
PORTARIA Nº 37.075, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024. NOMEAR os funcionários abaixo relacionados para 
constituírem a “Comissão de Análise e Seleção de Projetos Culturais dos editais PNAB” referente ao Edital de 
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Chamamento Público nº 010/2024 – seleção de projetos descentralizados voltados a formação em arte e cultura para 
firmar termo de execução cultural com recursos da política nacional Aldir Blanc de fomento à cultura – PNAB lei nº 
14.399/2022, a contar de 05 de novembro de 2024: 
Pareceristas Selecionados via Credenciamento (Sociedade Civil): 
Daniela Correa Braga 
Madson Bruno Soares Estevam 
Pareceristas indicados pelo Poder Público: 
Leidiane Cordeiro dos Santos 
Processo n° 5945/2023 
 
PORTARIA Nº 37.076, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024. NOMEAR os funcionários abaixo relacionados para 
constituírem a “Comissão de Análise e Seleção de Projetos Culturais dos editais PNAB” referente ao Edital de 
Chamamento Público nº 011/2024 – seleção de espaço, ambientes e iniciativas artísticos culturais para receber subsídio 
para manutenção com recursos da política nacional Aldir Blanc de fomento à cultura – PNAB lei nº 14.399/2022, a contar 
de 05 de novembro de 2024: 
Pareceristas Selecionados via Credenciamento (Sociedade Civil): 
Marcos Prado Rabelo 
Sandro Juliati 
Pareceristas indicados pelo Poder Público: 
Dener Oliveira de Sousa 
Processo n° 5945/2023 
 
PORTARIA Nº 37.077, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024. INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face do 
funcionário T. R, Agente de Serviços Gerais, lotado na Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer, por suposta violação 
ao Artigo 107, I, II, IV e IX da Lei Municipal nº. 4.217, de 17 de dezembro de 1998 - Estatuto dos Funcionários Públicos 
e do Magistério do Município da Estância Turística de Ribeirão Pires, à vista do que consta nos autos do Processo 
Administrativo nº. 5184/2024. A apuração será conduzida pela Comissão Permanente de Apuração Disciplinar, 
nomeada por meio da Portaria 35.884, de 31 de agosto de 2023, que deverá apresentar o relatório final no prazo 
disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: FÁBIO NUNES FERNANDES 
Membros:   SONIA MARIA MONTEGGIA 
                    RAPHAEL CAVALLEIRI NEGREIROS 
Processo n°. 5184/2024 
 
PORTARIA Nº 37.106, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024. EXONERAR, o funcionário VINICIUS BAVIRO RODRIGUES, 
portador da Cédula de Identidade R.G. nº 2*****6 e CPF nº 3*****0, do cargo em comissão de Assessor de Gabinete I, 
lotado na Secretaria Chefe de Gabinete do Prefeito, a contar de 04 de dezembro de 2024. Processo n° 110/2024 

PORTARIA Nº 37.115, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024. EXONERAR, o funcionário AUGUSTO CESAR NICOLINO 
BARBOSA, portador da Cédula de Identidade R.G. nº 5*****X e CPF nº 4*****0, do cargo de Responsável de Equipe de 
Atendimento ao Usuário, lotado na Secretaria de Finanças e Administração, a contar de 01 de dezembro de 2024. 
Processo n° 4692/2023 

 

PREGÃO ELETRÔNICO ABERTO JUNTO AO SETOR DE COMPRAS: 
N.º 070/2024 - Objeto: registro de preços para eventual prestação de serviços comuns de pequenos reparos prediais 
em imóveis e instalações municipais, com fornecimento de equipamentos, materiais e mão de obra. Período para 
cotação das 11:00 horas do dia 23/12/2024 às 14:00 horas do dia 08/01/2025. Período para lances: 08/01/2025 a partir 
das 15:00 horas. Maiores informações serão fornecidas na Gerência de Suprimentos, através do fone 11 4828-9862. O 
edital poderá ser obtido através do site: www.bll.org.br ou www.ribeiraopires.sp.gov.br. Douglas Menezes Souza - Agente 
de Contratação. 
 
PORTARIA  SE  Nº  03 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024. 
 
Dispõe sobre os critérios e procedimentos específicos de avaliação de desempenho individual no cargo de 
Diretor de Escola e Dirigente de Ensino 
Considerando: 

• Lei 4.217 de dezembro de 1998 –Quadro de Magistério  - Estatuto dos Funcionários Públicos 

Municipais  -  artigo 199; 

• As disposições da Lei 114.113 de 25 de dezembro de 2020; em atendimento ao art. 14 § 1º 

inciso I, 

• Edital nº 01 processo seletivo simplificado de 14 de janeiro de 2021,   

• Resolução nº 11 de 12 de setembro de 2023. 
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Resolve: 
Art.1º Em atendimento aos critérios e procedimentos específicos de avaliação de desempenho individual no 

Cargo de Diretor de Escola e Dirigente de Ensino para o ano corrente de 2025. Avaliação realizada em 17/12/2024 – 
segue abaixo a relação dos servidores aprovados: 

Art.2º Caberá ao Secretário de Educação garantir o cumprimento das disposições estabelecidas pela presente 
portaria. Revogadas as disposições em contrário.  

NOME DO SERVIDOR CARGO 

Alessandra Lins Torres Marques Diretor de Escola 

Aluana Kelly Santos Silva Diretor de Escola 

Ana Paula Vieira Barbosa Diretor de Escola 

Benedita Aparecida Pegoretti Diretor de Escola 

Bruna Bertoldo Diretor de Escola 

Debora Moizés Constantino Diretor de Escola 

Dinah Navarro Rodrigues Diretor de Escola 

Edna Justino dos Santos Souza Diretor de Escola 

Elza Regina Ferencile da Silva Diretor de Escola 

Erika Cristina Taglioli Carneiro Diretor de Escola 

  

  

  

Fabiana Guedes Matoso Tognato Diretor de Escola 

Flavia Regina Ataide Coelho Diretor de Escola 

Gemerson Reges da Silva Diretor de Escola 

Helaine Costa Di Santi Diretor de Escola 

Janete Walter Costa Diretor de Escola 

Laura Ceolin Diretor de Escola 

Levi Ferreira Lima Diretor de Escola 

Lucia Adriana da Silveira Costa Diretor de Escola 

Marcia Regina de Souza Benjamim Diretor de Escola 

Marcos Licio de Lima Diretor de Escola 

Maria Angelica Constante Diretor de Escola 

Maria Socorro Pereira Sanches Diretor de Escola 

Mayara Fraccari Barboza Gonçalves Diretor de Escola 

Renata Cristina Moreira Diretor de Escola 

Rosana Donisete Rosa Diretor de Escola 

Rosemeire dos Santos Diretor de Escola 
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Sandra da Silva Polentini Diretor de Escola 

Tania Cristina Pacheco Euclides de 
Jesus 

Diretor de Escola 

Tania Regina Costa Diretor de Escola 

Tereza Cristina Silva de Moraes Diretor de Escola 

Terezinha Jesus de Matos Silva Diretor de Escola 

Yolanda do Prado Correa Diretor de Escola 

Zuleica Franco Ladeira Diretor de Escola 

 
Ribeirão Pires, 19 de dezembro de 2024 
Raphael Volpi 
Secretario de Educação e Cultura 
 


