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Ribeirão Pires 18 de Outubro de 2023. 

Atos Oficiais 
      
RESOLUÇÃO CMS 18/2023 

 
O Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Ribeirão Pires (CMS), na Reunião em rito Ordinário, realizada 

no dia 29 de SETEMBRO de 2023, no uso de suas atribuições:   
 
CONSIDERANDO o art.198 da Constituição Federal; 
 
CONSIDERANDO as competências regimentais conferidas pela Lei Federal nº 8.080, de 19 de setembro de 

1990;  
 
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 8.142, de 28 de dezembro de 1990;  
 
CONSIDERANDO a Lei complementar nº 141, de 13 de janeiro de 2012;  
 
CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 3.288, de 05 de novembro de 1990, modificada pela Lei Municipal nº 4.411 

de 05 de maio de 2000, acrescida e alterada pela Lei Municipal   nº 5.785 de 09 de dezembro de 2013; 
 
CONSIDERANDO o Regimento Interno do CMS RP: Decreto nº 6.966 de 17 de fevereiro de 2020; 
 
RESOLVE: Aprovar Com ressalvas a Programação Anual de Saúde de 2022, tendo em vista que as retificações 

solicitadas não foram contempladas na resposta do oficio GB-SS 379/2023, principalmente nos itens: 
 
1.4 sobre cobertura populacional pelas equipes de atenção primária, pois a gestão não implantou ao ESF nas 
UBS Centro e Centro Alto e deixa incompletas várias equipes das USF; 
1.14 sobre capacitação de instituições da sociedade civil para a estratégia de educação entre pares, pois não 
procurou as SABs e Sindicatos de trabalhadores se limitando a treinar 9 profissionais de saúde, um casal 
Youtuber e funcionários da Aciarp; 
1.22 informatização para prontuários eletrônicos em toda rede, limitada a implantação em 5 unidades; 
2.01 implantar o matriciamento da Rede com o CRAS, não implantada alegando as restrições da pandemia; 
2.02 realizar estudo para construção de prédios próprios para os CAPSs. Somente no CAPS i foi iniciada a 
reforma de prédio próprio; 
2.07 articular a implantação do CAPS III através de consórcio com outras cidades; 
2.08 encaminhar a isenção da tarifa para pacientes de tratamento contínuo; 
3.02 data de encaminhamento da revisão do PPI, não enviado ao Conselho no primeiro semestre de 2022; 
3.11 implantação procedimentos cirúrgicos no hospital Sâo Lucas, mantido o número de laqueaduras e 
vasectomias; 
4.06 proposta de criação do quadro de cargos e salários; 
4.11  concurso público para contratação de servidores; 
4.16 reposição dos servidores na Vigilância Sanitária e Zoonoses; 
4.23 apresentação dos contratos de gestão de mão de obra com antecedência no Conselho; não cumprida e 
nem a apresentação do plano de trabalho da Biogespi no contrato do São Lucas, em que houve extensão da 
contratação para o CEM. CAISM e Unidades de Saúde. 
E os gastos previstos com Outros Serviços: de $ 1.630.000,00 no Gabinete, de $ 4.628,500,00 nos serviços de 
saúde; de $ 32.354.014 no pronto atendimento e $ 297.200,00 na Vigilância Sanitária se não estiverem previstos 
na PAS não entram no orçamento do município. A gestão continua não apresentando ao CONSELHO a previsão 
da LOA, antes de apresentá-la à Câmara de Vereadores. 

 
Ribeirão Pires, 29 de Setembro de 2023 
 
Hayly  Ramos Siqueira 
Conselho Municipal de Saúde 
 
 
PORTARIA Nº. 35.858, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. REMOVER a funcionária ISABEL CRISTINA MARINELLI DA 
SILVA MENEZES, portadora da Cédula de Identidade RG nº. 41.955.726-X, CPF nº. 317.590.288-00, Agente de Serviços 
Gerais, regime estatutário, provimento efetivo, lotada na Câmara Municipal para a Secretaria de Juventude, Esportes e 
Lazer, a contar de 07 de Agosto de 2023. Processo n°. 3390/2016 
 

 

PORTARIA Nº. 35.859, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. REMOVER a funcionária ELIANA DOS SANTOS FERNANDES, 
portadora da Cédula de Identidade RG nº. 22786153-X, CPF nº. 101.022.698-31, Agente de Serviços Gerais, regime 
estatutário, provimento efetivo, lotada na Câmara Municipal para a Secretaria de Juventude, Esportes e Lazer, a contar 
de 07 de Agosto de 2023. Processo n°. 793/2012 
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PORTARIA Nº. 35.862, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. REVOGAR a Portaria nº 34.880,de 27 de Setembro de 2022 e 
INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face da funcionária JORGINA APARECIDA FELIX, Agente de 
Serviços Gerais, lotada na Secretaria de Meio Ambiente, Habitação e Desenvolvimento Urbano, por suposta violação 
aos Artigos 44 e 107, Inciso I, da Lei Municipal n° 4.217/98 – Estatuto dos Funcionários Públicos e do Magistério do 
Município da Estância Turística de Ribeirão Pires, à vista do que nos autos do Processo Administrativo n°. 676/2017. A 
apuração será conduzida pela Comissão Permanente de Apuração Disciplinar da Secretaria de Assuntos Jurídicos, 
nomeada por meio da Portaria nº. 34.777, de 01 de Setembro de 2022, que deverá apresentar o relatório final no prazo 
disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente – Fabio Nunes Fernandes 
Membros – Sonia Maria Monteggia 
                   Inaiá Cobra Pais Leite 
Processo n° 676/2017  
 

 
PORTARIA Nº. 35.871, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. REVOGAR, a partir de 16 de Agosto de 2023, a Portaria nº. 
33.883, de 17 de Janeiro de 2022, que concedeu licença sem vencimentos para o funcionário LEANDRO LUIZ 
COLODRO, portador da Cédula de Identidade R.G nº. 271420959 e CPF nº. 172.390.438-43, ocupando o cargo de 
Professor B, regime estatutário, provimento efetivo, lotada na Secretaria de Educação e Cultura. Processo n°. 2071/2011 
 

 
PORTARIA Nº. 35.872, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. REVOGAR a Portaria nº. 35.609, de 25 de Maio de 2023 e 
INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face do funcionário JOSÉ FLODOALDO ASCÊNCIO, Motorista, 
lotado na Secretaria de Saúde e Higiene, por suposta violação ao Artigo 100 Incisos II, III e XVIII da Lei Municipal nº 
4.217/98, à vista do que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 5314/2022. A apuração será conduzida pela 
Comissão Permanente de Apuração Disciplinar da Secretaria de Assuntos Jurídicos, nomeada por meio da Portaria 
34.777, de 01 de Setembro de 2022, que deverá apresentar o relatório final no prazo disposto no artigo 142 da Lei nº. 
4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: FÁBIO NUNES FERNANDES 
Membros:   SONIA MARIA MONTEGGIA 
                    INAIÁ COBRA PAIS LEITE 
Processo n° 5314/2022   
 

 
PORTARIA Nº. 35.878, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face da 
funcionária ROSELI INÊS DOS SANTOS ROCHA, Motorista, lotada na Secretaria de Meio Ambiente, Habitação e 
Desenvolvimento Urbano, por suposta violação aos Artigos 107, Incisos II, III, IV e IX e Artigo 108, Incisos I e XV ambos 
da Lei Municipal nº. 4.217, de 17 de Dezembro de 1998 - Estatuto dos Funcionários Públicos e do Magistério do 
Município da Estância Turística de Ribeirão Pires, à vista do que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 
129/2023. A apuração será conduzida pela Comissão Permanente de Apuração Disciplinar da Secretaria de Assuntos 
Jurídicos, nomeada por meio da Portaria 34.777, de 01 de Setembro de 2022, que deverá apresentar o relatório final no 
prazo disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: FÁBIO NUNES FERNANDES 
Membros:   SONIA MARIA MONTEGGIA 
                    INAIÁ COBRA PAIS LEITE 
Processo n°. 129/2023 

 

 
PORTARIA Nº. 35.880, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. DESIGNAR o funcionário GERSON DOS SANTOS GOULART, 
portador da Cédula de Identidade R.G. nº. 18.119.278 e CPF nº. 080.179.588-54, Subsecretário, para responder 
interinamente pela Secretaria de Meio Ambiente, Habitação e Desenvolvimento Urbano, durante as férias do titular da 
Pasta, no período de 11 de Setembro a 29 de Setembro de 2023. Processo n°. 24/2013 
 

 
PORTARIA Nº. 35.881, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. PRORROGAR, nos termos do Artigo 142 da Lei Municipal 
4.217/98, o prazo para conclusão da apuração determinada pela Portaria nº. 35.721, de 30 de Junho de 2023, cujos 
trabalhos são conduzidos pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, à vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 7120/2015. 
 

 
PORTARIA Nº. 35.881, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. PRORROGAR, nos termos do Artigo 142 da Lei Municipal 
4.217/98, o prazo para conclusão da apuração determinada pela Portaria nº. 35.721, de 30 de Junho de 2023, cujos 
trabalhos são conduzidos pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, à vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 5827/2019. 
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PORTARIA Nº. 35.882, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. PRORROGAR, nos termos do Artigo 142 da Lei Municipal 
4.217/98, o prazo para conclusão da apuração determinada pela Portaria nº. 35.629, de 26 de Maio de 2023, cujos 
trabalhos são conduzidos pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, à vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 1933/2021. 
 

 
PORTARIA Nº. 35.883, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. APURAR os fatos relacionados aos serviços desempenhados no 

pátio de recolha e apreensão de veiculos do municipio de Ribeirão Pires, á vista do que consta nos autos do Processo 

Administrativo n°. 4122/2023. A apuração será conduzida pela Comissão Permanente de Apuração Disciplinar e 

Sindicância da Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, nomeada por meio da Portaria 34.175, de 

25 de Março de 2022, que deverá apresentar o relatório final no prazo disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, 

podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: APARECIDO DO CARMO MEIRA 
Membros:   ANTONIO CARLOS DE BRITO ARAÚJO 
                   CRISTIANO DE SOUZA DA SILVA 
Processo 4122/2023  

 

 
PORTARIA Nº. 35.885, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. PRORROGAR, nos termos do Artigo 142 da Lei Municipal 
4.217/98, o prazo para conclusão da apuração determinada pela Portaria nº. 35.616, de 26 de Maio de 2023, cujos 
trabalhos são conduzidos pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, à vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 5674/2020. 
 

 
PORTARIA Nº. 35.886, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. PRORROGAR, nos termos do Artigo 142 da Lei Municipal 
4.217/98, o prazo para conclusão da apuração determinada pela Portaria nº. 35.722, de 30 de Junho de 2023, cujos 
trabalhos são conduzidos pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, à vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 3220/2019. 
 

 
PORTARIA Nº. 35.891, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. REVOGAR a Portaria nº. 35.567, de 09 de Maio de 2023 e  
INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face das funcionárias ANA CAROLINE DOS SANTOS CARDOSO, 
Responsável de Equipe de Atendimento ao Usuário, lotada na Secretaria de Assuntos Jurídicos e CRISTINA 
RODRIGUES DE OLIVEIRA, Agente Fiscal, lotada na Secretaria de Meio Ambiente, Habitação e Desenvolvimento 
Urbano, por suposta violação ao artigo 108, Incisos II e XVIII da Lei Municipal nº. 4217 de 17 de Dezembro de 1998 - 
Estatuto dos Funcionários Públicos e do Magistério do Município da Estância Turística de Ribeirão Pires á vista do que 
consta nos autos do Processo Administrativo n°.2403/2023. A apuração será conduzida pela Comissão Permanente de 
Apuração Disciplinar, nomeada por meio da Portaria 35.884, de 31 de Agosto de 2023, que deverá apresentar o relatório 
final no prazo disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: FÁBIO NUNES FERNANDES 
Membros:   SONIA MARIA MONTEGGIA 

RAPHAEL CAVALLEIRI NEGREIROS 
Processo n° 2403/2023  

 

 
PORTARIA Nº. 35.892, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. PRORROGAR, nos termos do Artigo 142 da Lei Municipal 
4.217/98, o prazo para conclusão da apuração determinada pela Portaria nº. 35.630, de 26 de Maio de 2023, cujos 
trabalhos são conduzidos pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, à vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 5315/2022. 
 

 
PORTARIA Nº. 35.893, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. PRORROGAR, nos termos do Artigo 142 da Lei Municipal 
4.217/98, o prazo para conclusão da apuração determinada pela Portaria nº. 35.617, de 26 de Maio de 2023, cujos 
trabalhos são conduzidos pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, à vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 968/2022. 
 

 
PORTARIA Nº. 35.894, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. PRORROGAR, nos termos do Artigo 142 da Lei Municipal 
4.217/98, o prazo para conclusão da apuração determinada pela Portaria nº. 35.720, de 30 de Junho de 2023, cujos 
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trabalhos são conduzidos pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, à vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 1339/2022. 
 

 
PORTARIA Nº. 35.895, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. PRORROGAR, nos termos do Artigo 142 da Lei Municipal 
4.217/98, o prazo para conclusão da apuração determinada pela Portaria nº. 35.618, de 26 de Maio de 2023, cujos 
trabalhos são conduzidos pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, à vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 4062/2022.  
 

 
PORTARIA Nº. 35.896, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. PRORROGAR, nos termos do Artigo 142 da Lei Municipal 
4.217/98, o prazo para conclusão da apuração determinada pela Portaria nº. 35.723, de 30 de Junho de 2023, cujos 
trabalhos são conduzidos pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, à vista do 
que consta nos autos do Processo Administrativo nº. 5313/2022. 
 

 
PORTARIA Nº. 35.897, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. REVOGAR a Portaria nº. 35.545, de 26 de Abril de 2023 e 
APURAR a inconsistência na prestação de contas - ABASC, à vista do que consta nos autos do Processo Administrativo 
n°. 1129/2021. A apuração será conduzida pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos 
Jurídicos, nomeada por meio da Portaria nº. 35.112, de 23 de Dezembro de 2022, que deverá apresentar o relatório final 
no prazo disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente – Lelita Helena Lopes 
Membros   – Rosiane da Silva Santos 
                     Marcos Sarro 
Processo n°. 1129/2021 

 

 

PORTARIA Nº. 35.898, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. REVOGAR a Portaria nº. 35.661 de 06 de Junho de 2023 e 

APURAR os fatos relacionados ao apontamento do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, sobre o contrato firmado 

com a empresa Netbil Educacional e Informática ltda, á vista do que consta nos autos do Processo Administrativo n°. 

5345/2019. A apuração será conduzida pela Comissão Permanente de Sindicância da Secretaria de Assuntos Jurídicos, 

nomeada por meio da Portaria nº. 35.112, de 23 de Dezembro de 2022, que deverá apresentar o relatório final no prazo 

disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente – Lelita Helena Lopes 
Membros   – Rosiane da Silva Santos 
                     Marcos Sarro 
Processo 5345/2019  

 

 
PORTARIA Nº. 35.899, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face do 
funcionário MIZAEL GHEZZI DE ARAÚJO, Agente Fiscal, lotado na Secretaria de Meio Ambiente, Habitação e 
Desenvolvimento Urbano, por suposta violação ao Artigo 108, Incisos III, XIII e XVI da Lei Municipal n° 4.217/98 – 
Estatuto dos Funcionários Públicos e do Magistério do Município da Estância Turística de Ribeirão Pires, à vista do que 
nos autos do Processo Administrativo n°. 4480/2023. A apuração será conduzida pela Comissão Permanente de 
Apuração Disciplinar, nomeada por meio da Portaria 35.884, de 31 de Agosto de 2023, que deverá apresentar o relatório 
final no prazo disposto no artigo 142 da Lei nº. 4.217/98, podendo ser prorrogado por igual período. 
Presidente: FÁBIO NUNES FERNANDES 
Membros:   SONIA MARIA MONTEGGIA 
                    RAPHAEL CAVALLEIRI NEGREIROS 
Processo n° 4480/2023  
 

 
PORTARIA Nº. 35.921, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. REVOGAR a Portaria nº 34.873, de 27 de Setembro de 2022 
e NOMEAR os funcionários abaixo relacionados para, constituir a “COMISSÃO PERMANENTE DE APURAÇÃO 
DISCIPLINAR E SINDICÂNCIA” da Secretaria de Educação e Cultura, nos termos da Lei Municipal nº 6.343, de 14 de 
maio de 2019, fazendo jus ao recebimento de gratificação nos termos do Parágrafo Único do Artigo 2º da citada lei. 
Presidente: Nadia Rosana dos Santos Ferreira 
Membros:   Eliana de Almeida Marques 
                    Andrea de Souza Santos Oliveira 
Processo n°. 4058/2019  
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PORTARIA Nº. 35.931, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. RETIFICAR a Portaria nº. 35.908, de 13 de Setembro de 2023 
para que onde lê-se “NOMEAR” leia-se “Revogar a Portaria nº 35.131 de 04 de Janeiro de 2023 e NOMEAR”. Processo 
n°. 2634/2005 

 

 

PORTARIA Nº. 35.932, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. REMOVER a funcionária VILMA FERREIRA MARAVELLI, 
portadora da Cédula de Identidade RG nº. 20475093-3, CPF nº. 119.653.688-08, Agente Administrativo, regime 
estatutário, provimento efetivo, lotada na Secretaria de Saúde e Higiene para a Secretaria de Segurança Urbana, 
Mobilidade e Defesa Civil, a contar de 14 de Setembro de 2023. Processo n° 3851/2004 

 

 

PORTARIA Nº. 35.955, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. REMOVER o funcionário JOSE CARDENUTO NETO, portador 
da Cédula de Identidade RG nº. 8.732.304-7, CPF nº. 012.326.018-37, Motorista, regime estatutário, provimento efetivo, 
lotado na Secretaria de Saúde e Higiene para a Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, a contar 
de 09 de Agosto de 2023. Processo n° 3840/2011 
 

 

PORTARIA Nº. 35.963, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. REMOVER a funcionária FÁTIMA GONÇALVES DA SILVA, 
portadora da Cédula de Identidade RG nº. 20.711.948-X, CPF nº. 131.517.358-19, Agente de Serviços Gerais, regime 
estatutário, provimento efetivo, lotada na Secretaria de Saúde e Higiene para a Secretaria de Zeladoria e Manutenção 
Urbana, a contar de 27 de Setembro de 2023. Processo n° 3383/2016 
 
 
PREGÃO ELETRÔNICO ABERTO JUNTO AO SETOR DE COMPRAS 

N.º 108/2023 - Objeto: Registro de preços para futuro e eventual fornecimento de material paradidático de tecnologia 

educacional. Período para cotação das 17:00 horas do dia 18/10/2023 às 08:00 horas do dia 06/11/2023. Período para 
lances: 06/11/2023 a partir das 09:00 horas. Maiores informações serão fornecidas na Gerência de Suprimentos, através 
do fone 11 4828-9862. O edital na íntegra poderá ser obtido através do site: www.bll.org.br ou 
www.ribeiraopires.sp.gov.br. Douglas Menezes Souza - Pregoeiro. 
 
 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE JULGAMENTO: A JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAÇÕES – 
JARI de Ribeirão Pires, em conformidade com a Lei Municipal nº 4.337/99 faz saber que no dia 18/10/2023 às 17:30 
horas na Rua João Duarte nº 56, Centro– Ribeirão Pires / SP, serão julgados os recursos interpostos contra 
penalidade de trânsito imposta pela Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, da Prefeitura Municipal 
da Estância Turística de Ribeirão Pires, na seguinte ordem: 86 e 87/2023. Ribeirão Pires, 16 de outubro de 2023. Nélio 
José da Silva- PRESIDENTE DA JARI. 

 
Edital de Notificação. 
Em cumprimento ao disposto no artigo 67 inciso III da Lei 5.104/07, notifico a contribuinte, Sr. Harold Wendhausen 
Franca, proprietário do imóvel  CCI - 1012949,  referente ao indeferimento do desconto de aposentado para o IPTU 
2024, pois o contribuinte não reside no imóvel conforme vistoria da fiscalização. Processo  nº 3912/2023. Prazo para 
recurso 30 (trinta) dias  contados a partir da publicação deste edital. Tatiane Jimenez – Agente Fiscal de Tributos. 
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PERÍODO: 3º TRIMESTRE EXERCÍCIO: 2023

Acumulado Acumulado

40.917.820,50  4.467.113,49

3.059.335,97 23.941.919,70

32.062.539,17 37.916.585,34

8.655.597,50 0,00

13.077.957,86 0,00

1.241.450,20 ( = ) 66.325.618,53

0,00 ( - ) 10.374.350,81

61.658.780,96 ( - ) 0,00

1.256,24 ( - ) 0,00

0,00 ( = ) Total da Despesa com Recursos Próprios 55.951.267,72

Imposto s/ Circ. de Mercadorias e Serviços 65.125.916,24 ( + ) Depesas realizadas com Recursos do FUNDEB 33.992.026,23

Imposto s/ Propriedade de Veículo Automotor 24.284.929,88 ( + ) Valor Efetivamente Retido ao FUNDEB 0,00

362.215,06 ( - ) Parcela Empenhada do Ganho Líquido - FUNDEB 4.557.638,53

250.447.799,58 ( = ) TOTAL APLICADO NO ENSINO 85.385.655,42

APLICAÇÃO NO ENSINO (ART. 212 CF) 34,09%

6.522.331,44

616.294,22

0,00

33.992.026,23 Aplicação dos recursos recebidos do FUNDEB 100,00%

Rendimentos de Aplicação Financeira do FUNDEB 33.797,81 Aplicação nos profissionais do Magistério - FUNDEB 100,00%

41.164.449,70

291.612.249,28 REPASSES À CONTA DO ENSINO - ART.69,§5º,LEI 9.394/96 52.835.111,41

ROSI RIBEIRO DE MARCO LUIZ GUSTAVO PINHEIRO VOLPI

Secretária da Educação  Prefeito 

Recursos recebidos do FUNDEB

TOTAL DOS RECURSOS ADICIONAIS

TOTAL DA RECEITA ARRECADADA

Recursos de Operações de Crédito FUNDEB

Desoneração de Exportações (LC-87/96)

Imposto s/ Produto Industrial s/ Exportação

TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS

QSE, Convênios e Outros Recursos Adicionais

Rendimentos de Aplicação Financeira - Conta LDB e Adicionais

Atualização de Dívida Ativa de Impostos Total da Despesa do Ensino

Multa/Juros provenientes de impostos Despesas c/ Recursos do QSE, Convênios e Outros

Fundo de Participação dos Municípios Despesas c/ Rendimentos de Aplicações - Conta LDB

Imposto Territorial Rural Despesas c/ Recursos de Operações de Crédito

Imposto s/ Transmissão de Bens Imóveis 12.361 - Ensino Fundamental

Imposto s/ Serviços de Qualquer Natureza 12.365 - Educação Infantil

Imposto de Renda Retido na Fonte 12.366 - Educação de Jovens e Adultos

Dívida Ativa de Impostos 12.367 - Educação Especial

Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU 12.122 - Administração Geral da Secretaria da Educação

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO  -  MDE              

MUNICÍPIO: RIBEIRÃO PIRES

RECEITAS ARRECADADAS DESPESAS DO ENSINO


