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Ribeirão Pires 09 de Agosto de 2023. 

Atos Oficiais 
 

 
 
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO  
CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2023 

 
 
DISPÕE SOBRE HOMOLOGAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2023 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
 
 
EDUARDO MONTEIRO PACHECO, Secretário de Finanças e Administração da Prefeitura Municipal da Estância 
Turística de Ribeirão Pires, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, resolve pelo 
presente.  

 
 

ARTIGO 1º) - Homologar o resultado final do Concurso Público n.º 001/2023, cujas 
provas objetivas foram realizadas no dia 07 de maio de 2023 e provas práticas realizadas no dia 16 de julho de 2023, 
para provimento de vagas e formação de cadastro reserva dos cargos públicos de Agente de Serviços Gerais Feminino, 
Agente de Serviços Gerais Masculino, Agente Escolar Feminino, Agente Operacional Área 1: Manutenção Civil, 
Coveiro, Operador de Máquinas, Agente Administrativo, Agente de Controle de Zoonoses, Agente de Defesa Civil, 
Agente de Manutenção, Agente de Segurança Escolar, Assistente Administrativo, Auxiliar de Saúde Bucal, Auxiliar de 
Técnicas Ortopédicas, Motorista de Veículos Leves, Motorista de Veículos Pesados, Vigilante Patrimonial ,Operador 
de Tráfego, Agente de Informações Cadastrais e Georreferenciadas, Agente Fiscal - Obras e Posturas, Agente Fiscal 
– Trânsito, Agente Fiscal –Tributos, Agrimensor, Encarregado de Suporte Administrativo, Fotógrafo, Intérprete de 
Libras, Orientador de Arte – Dança, Orientador de Arte - Musicalização Infantil, Orientador de Arte – Saxofone, 
Orientador de Arte – Teatro, Orientador de Arte – Violão, Orientador de Arte – Violino, Orientador de Arte – Violoncelo, 
Secretário Escolar, Técnico Administrativo, Técnico Agrícola, Técnico de Análises Clínicas, Técnico de Artes Marciais 
Judô, Técnico de Artes Marciais Boxe, Técnico de Artes Marciais Capoeira, Técnico de Artes Marciais Taekwondo, 
Técnico de Artes Marciais Karatê, Técnico de Enfermagem, Técnico de Informática, Técnico de Segurança do 
Trabalho, Técnico em Farmácia, Técnico em Imobilização Ortopédica, Técnico em Saúde Bucal, Técnico em Turismo, 
Técnico em Radiologia, Analista Contábil Financeiro, Analista de Planejamento e Meio Ambiente, Arquiteto, Arte-
Finalista, Assistente Jurídico, Assistente Social, Bibliotecário, Biólogo, Biomédico, Coordenador de Programas 
Pedagógicos, Dentista Endodontista/Periodontista, Dentista Clínico Geral, Encarregado de Unidade de Gestão 
Administrativa, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Farmacêutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiólogo, Jornalista, Médico Clínico 
Geral, Médico do Trabalho, Médico Pediatra, Médico Cardiologista, Médico Pneumologista, Médico Endocrinologista, 
Médico Oftalmologista, Médico Psiquiatra, Médico Plantonista Socorrista, Médico Veterinário, Nutricionista, Professor 
A, Professor B Artes, Professor B Ciências, Professor B Geografia, Professor B Inglês, Professor B Matemática, 
Professor B Letras, Professor de Desenvolvimento Infantil, Professor de Educação Física, Psicólogo, Psicomotricista, 
Psicopedagogo, Regente, Secretária Executiva Bilíngue, Supervisor Educacional, Técnico Desportivo, Terapeuta 
Ocupacional, Webdesigner e Zootecnista. 
     
 

ARTIGO 2º) - A validade do aludido Concurso Público é de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma vez 
por igual período. 
 
 
ARTIGO 3º) - Revogadas as disposições em contrário, este Edital entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 
Registre-se, publique-se para ciência dos interessados. 
 
 
Ribeirão Pires, 
Em 09 de agosto de 2023. 
 
 
 
 
EDUARDO MONTEIRO PACHECO 
Secretário de Finanças e Administração 
 


