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Ribeirão Pires, 04 de Abril de 2023. 

 
Atos Oficiais 
  
PORTARIA Nº. 35.417, DE 24 DE MARÇO DE 2023. NOMEAR a funcionária VANESSA DE CAMPOS RODRIGUES, 
portadora da Cédula de Identidade R.G. Nº 30965986-3 e CPF nº. 307.439.918-00, Motorista, lotada na Secretaria de 
Saúde e Higiene, para exercer Função de Confiança, recebendo gratificação de 100% (cem por cento) sobre a referência 
de seu salário, nos termos do Artigo 35, Inciso I, da Lei nº. 6.291/2018, a contar de 01 de Março de 2023. Processo n°. 
3350/2012 

 

PORTARIA Nº. 35.448, DE 31 DE MARÇO DE 2023. AFASTAR PREVENTIVAMENTE pelo período de 60 (sessenta) 
dias,  a contar de 1º. de Abril de 2023, o funcionário  WALLACE SOARES NOGUEIRA, Guarda Municipal, lotado na 
Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil, como medida cautelar e a fim de que o funcionário não 
venha influir na apuração das irregularidades objeto do Processo Administrativo n°. 560/2023, nos termos do Artigo 136 
da Lei Municipal n°. 4.217/98 – Estatuto dos Funcionários Públicos e do Magistério do Município da Estância Turística 
de Ribeirão Pires. O afastamento poderá ser prorrogado por igual período, conforme estabelece o Parágrafo Único do 
Artigo 136 da Lei Municipal nº. 4.217/98. Processo n°. 560/2023  

 

Pregões eletrônicos abertos junto ao Setor de Licitações: 
Nº 032/2023 - Objeto: Registro de preços para fornecimento de fios para sutura. Período para cotação das 11:00 horas 
do dia 04/04/2023 às 08:00 horas do dia 18/04/2023. Período para lances: 18/04/2023 a partir das 09:00 horas. E Nº 
033/2023 - Objeto: Registro de preços para eventual contratação de empresa especializada para prestação de serviços 
de lavagem, locação e higienização de enxoval hospitalar. Período para cotação: das 11:00 horas do dia 04/04/2023 às 
13:30 do dia 18/04/2023. Período para lances: 18/04/2023 a partir das 14:30 horas. Maiores informações serão 
fornecidas na Gerência de Suprimentos, através do fone 11 4828-9860. O edital na íntegra poderá ser obtido através do 
site: www.bll.org.br ou www.ribeiraopires.sp.gov.br. Douglas Menezes Souza - Pregoeiro. 
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Ribeirão Pires, 04 de Abril de 2023. 

EDITAL DA SELEÇÃO PÚBLICA PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR A, PROFESSOR B, 
PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E SALA DE RECURSO.  
 
CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO 
 
A Secretaria de Educação e Cultura torna pública a convocação de candidatos classificados no Edital 2022 de Seleção 
Pública para Contratação Temporária, para o ano letivo de 2023, conforme segue: 
 
Professor de Desenvolvimento Infantil 
 

Classif Insc Nome 

168 1334 MONICA DE JESUS SOUZA MEIRA 

169 283 VALQUIRIA BARBOSA DOS SANTOS 

170 1839 TATIANA CRISTINA NUNES 

171 1124 DAIANNE GONÇALVES RODRIGUES DA SILVA 

172 83 IVONILDES SILVA SANTOS 

173 974 ANA PAULA APARECIDA DE SOUZA 

174 1552 MIRIANNE OLIVEIRA ESTEVES 

 
Os candidatos acima convocados deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos, localizado na Rua 
Miguel Prisco, nº 288 – Paço Municipal – Centro, no horário das 09:00 às 16:00 horas, no prazo improrrogável de 3 (três) 
dias úteis contados a partir desta publicação, com os seguintes documentos: 

✔ RG (Original e Cópia);  

✔ CPF (Original e Cópia);  

✔ CTPS (Original e Cópia); 

✔ PIS/PASEP (Original e Cópia);  

✔ Título de eleitor (Original e Cópia); 

✔ Comprovante da ultima votação ou certidão que esta quite com a Justiça Eleitoral;  

✔ Certificado de Reservista para funcionário do sexo masculino (cópia); Certidão de Nascimento ou casamento 
(Original e Cópia); 

✔ Certidão de Nascimento, RG, CPF, Caderneta de vacinação e declaração escolar para fins de pagamento de 
salário familia de filhos menores de 14 anos (Original e Cópia);  

✔ Histórico escolar, certificado ou diploma (Original e Cópia);  

✔ Carteira de Habilitação Profissional - CREF, CRM, etc (Original e Cópia);  

✔ Declaração de bens/imposto de renda do ultimo ano (cópia);  

✔ 2 comprovantes de residência (Original e Cópia);  

✔ 2 fotos 3x4 recente; 

✔ Atestado de Antecedentes criminais – www.ssp.sp.gov.br; 

✔ Declaração de atualizaçã cadastral do tribunal de contas (CadTCESP) – www.tce.sp.gov.br 
O NÃO Comparecimento dentro do prazo implicará na desclassificação do mesmo. 

 
A atribuição acontecerá na Secretaria de Educação - Av. Valdírio Prisco, 193 – Centro -  Ribeirão Pires, após o candidato 
ter regularizado a documentação no Departamento de Recursos Humanos e o Exame médico admissional. 
 
Secretaria de Educação e Cultura. Ribeirão Pires, 04 de Abril de 2023. 
 


