
  

Ribeirão Pires, 04 de Maio de 2022. 

Atos Oficiais 

 

RESOLUÇÃO COMADS 004 de 03 demaio de 2022 

 
Dispõesobreaorganização de evento pela Secretaria de Educação do município. 
 
 
CONSIDERANDO a Lei Municipal 6.109 de 01 de setembro de 2016 que institui o Conselho Municipal de Atenção à 
Diversidade Sexual e dá outras providências; 

CONSIDERANDO o Decreto Municipal 6.830/2018 e a resoluçãonº 004/2020 queaprovam e regulamentam o 

Regimento Interno do Conselho Municipal de Atenção àDiversidadeSexual –COMADS; 

 
Resolve: 

1. Comunicar a Secretaria de Educação que será reponsável pela organização, elaboração e realização de 
palestra educativa para todos os profissionais envolvidos na secretaria de educação com a temática do respeito à 
diversidade,  que foi aprovado e deliberado pelo colegiado do COMADS por unanimidade para ingressar no 
calendário de ações promovidas pela Prefeitura de Ribeirão Pires em conjunto com o COMADS, que acontecem 
durante a extensão do mês de maio em alusão a Lei nº 5.824 de 2/4/2014, que instituiu o Dia Municipal de 
Combate à Homofobia no município. 

 

2. O convite de participação do evento organizado e realizado pela secretaria deverá se extender aos servidores 
públicos das pastas de segurança pública, desenvolvimento econômico, assistentes sociais, atendentes nos 
aparelhos públicos, entre outros. O Comads se mantém à disposição para ajudar com o compartilhamento de 
informações. 

 

3. Estaresoluçãoentraemvigoràpartirdadatadesuapublicação. 
 
 
 

RAFAELVENTURA 
PresidentedoCOMADS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Ribeirão Pires, 04 de Maio de 2022. 

EDITAL DA SELEÇÃO PÚBLICA PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR A, PROFESSOR B, 
PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E SALA DE RECURSO.  
 
CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO 
 
A Secretaria de Educação, Cultura e Turismo torna pública a convocação de candidatos classificados no Edital para 
Seleção Pública para Contratação Temporária de Professor A – Sala de Recurso, para o ano letivo de 2022, conforme 
segue: 

 
 

CLASS NOME 

1 CLEIDE AIRES PRAXEDES 

2 (contratado) 

3 SELMA SANTOS DE RUAS CARDOSO 

4 (contratado) 

5 (contratado) 

6 DIANA SILVA ALMEIDA DOS SANTOS 

7 (contratado) 

8 IRENICE DE SOUZA SANTOS AMORIM 

9 ALESSANDRA MÁRCIA DOS SANTOS 

 
Os candidatos acima convocados deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos, localizado na Rua 
Miguel Prisco, nº 288 – Paço Municipal – Centro, no horário das 09:00 às 16:00 horas, no prazo improrrogável de 3 
(três) dias úteis contados a partir desta publicação. O NÃO Comparecimento dentro do prazo implicará na 
desclassificação do mesmo.  

 
A atribuição acontecerá na Secretaria de Educação - Av. Valdirio Prisco, 193 – Centro -  Ribeirão Pires, após o 
candidato ter regularizado a documentação no Departamento de Recursos Humanos.  
Os candidatos classificados nº02,04,05,07– já foram convocados, atribuidos e contratados pela Prefeitura Municipal de Ribeirão 
Pires. 

 
Secretaria de Educação, Cultura e Turismo. Ribeirão Pires, 04 de Maio de 2022. 
 
 
EDITAL DA SELEÇÃO PÚBLICA PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR A, PROFESSOR B, PROFESSOR DE 
DESENVOLVIMENTO INFANTIL E SALA DE RECURSO.  
 
CONVOCAÇÃO PARA  CONTRATAÇÃO 
 
A Secretaria de Educação, Cultura e Turismo torna pública a convocação de candidatos classificados no Edital para Seleção Pública 
para Contratação Temporária de Professor de Desenvolvimento Infantil, para o ano letivo de 2022, conforme segue: 

 
 

CLASS Insc. NOME 

25 1390 MARCIA RODRIGUES DE BRITO 

26 1283 (atribuído) 

27 809 (atribuído) 

28 1929 JOSENICE CARDOSO DE SOUZA FIGUEIREDO 

29 1566 REGIANE ORQUIZA DE OLIVEIRA 

30 273 JAQUELINE DA SILVA BALBINO 

31 1710 (atribuído) 

32 882 (atribuído) 

33 714 (atribuído) 

34 413 (atribuído) 

35 2071 
IRENICE DE SOUZA SANTOS AMORIM 

36 1200 ALESSANDRA MÁRCIA DOS SANTOS 

37 274 GISLENE MEDEIROS SILVA ALVES DOS SANTOS 

38 688 MORGANA APARECIDA SANTOS DOS REIS MENEZES 

39 1647 JOSELITA DE VASCONCELOS PIMENTA GONSALES 
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CLASS Insc. NOME 

40 2019 RENATA APARECIDA DE OLIVEIRA 

41 363 WARTAN FERNANDA BEZERRA DE SOUZA 

42 32 (atribuído) 

43 996 (atribuído) 

44 357 (atribuído) 

45 464 MARIA APARECIDA DE SOUZA MORGADO 

46 1225 (atribuído) 

47 384 DEBORA AZEVEDO CORREA 

48 753 (atribuído) 

49 142 ROSELI APARECIDA DA SILVA 

50 325 MARIA DO CARMO FIRMINO FLORÊNCIO DA CRUZ 

 
Os candidatos acima convocados deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos, localizado na Rua Miguel Prisco, nº 
288 – Paço Municipal – Centro, no horário das 09:00 às 16:00 horas, no prazo improrrogável de 3 (três) dias úteis contados a partir 
desta publicação. O NÃO Comparecimento dentro do prazo implicará na desclassificação do mesmo.  

 
A atribuição acontecerá na Secretaria de Educação - Av. Valdirio Prisco, 193 – Centro -  Ribeirão Pires, após o candidato ter 
regularizado a documentação no Departamento de Recursos Humanos.  
Os candidatos classificados nº26,27,32,33,34,44,46 e 48 – já foram convocados, atribuidos e contratados pela Prefeitura Municipal 
de Ribeirão Pires. 
Secretaria de Educação, Cultura e Turismo. Ribeirão Pires, 24 de Março de 2022. 

 
 
EDITAL DA SELEÇÃO PÚBLICA PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR A, PROFESSOR B, 
PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E SALA DE RECURSO.  
 
CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO 
 
A Secretaria de Educação, Cultura e Turismo torna pública a convocação de candidatos classificados no Edital para 
Seleção Pública para Contratação Temporária de Professor A, para o ano letivo de 2022, conforme segue: 

 
Classificados do nº135 a nº144 

 

CLASS NOME 

135 LILIAN GARCIA SANCHES 

136 MARCIA DE MELO COSTA SANT’ANNA 

137 VICENTINA DE SOUZA RODRIGUES DE LIMA 

138 CAMILA CAMPOS DE JESUS 

139 MARJORIE PRISCILA DE LIMA BOTTARO SOUZA 

140 MARCIA CRISTINA ROCHA MACEDO DE PAULA 

141 SANDRA REGINA VIANA CAZÉ DE ASSIS 

142 PRISCILA APARECIDA RANGEL DA SILVA 

143 LENIRA JACINTO DOS SANTOS 

144 ELISAMA  ALVES DE MELO CALIXTO 

 
Os candidatos acima convocados deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos, localizado na Rua 
Miguel Prisco, nº 288 – Paço Municipal – Centro, no horário das 09:00 às 16:00 horas, no prazo improrrogável de 3 
(três) dias úteis contados a partir desta publicação. O NÃO Comparecimento dentro do prazo implicará na 
desclassificação do mesmo.  

 
 
A atribuição acontecerá na Secretaria de Educação - Av. Valdirio Prisco, 193 – Centro -  Ribeirão Pires, após o 
candidato ter regularizado a documentação no Departamento de Recursos Humanos.  
Secretaria de Educação, Cultura e Turismo. Ribeirão Pires, 04 de Maio de 2022. 
 
 
 
 
 



  

Ribeirão Pires, 04 de Maio de 2022. 

3ª SESSÃO ORDINÁRIA DO COMTUR  

EXERCÍCIO 2022-2024 

 

Reunião realizada dia 28 de março de 2022 às 17h16, nas dependências do Teatro 

Arquimedes Ribeiro localizado na Rua Diamantino de Oliveira, 218, Jd. Pastoril, Ribeirão Pires / SP, 

sob a presidência de Rodrigo Paulino Aguiar, conselheiros e convidados relacionados através da 

lista de presença em anexo a esta ata. 

 

Pauta: 

 Apresentação da secretária da SECULT (Secretaria de Cultura e Turismo); 

 Resumo da nova estrutura da SECULT; 

 Apresentação e votação da proposta do novo projeto para utilizar os recursos do DADETUR; 

 Informações gerais. 

 

Rodrigo inicia a reunião dando boas-vindas a todos os presentes saudando principalmente os novos 

membros nomeados através do decreto nº7296 de 21 de março de 2022. Em seguida, Rodrigo 

passa a palavra para Vitor que logo apresenta Rosi como a nova secretária que comandará o 

departamento de turismo através da SECULT (Secretaria de Educação, Cultura e Turismo). A 

secretária faz uma breve apresentação e menciona a importância da iniciativa privada para realizar 

ações conjuntas com o poder público para o desenvolvimento do turismo local. Rosi finaliza sua 

apresentação se colocando a disposição para atender cada um dos presentes para discutir projetos, 

ideias e sugestões para o turismo da cidade. Após a apresentação da secretária, Rodrigo se 

apresenta para os novos membros presentes e logo passa a palavra para Vitor que inicia a 

apresentação do novo projeto que será apresentado ao DADETUR. O projeto desenvolvido pela 

equipe técnica da prefeitura denomina-se “revitalização do Mirante Santo Antônio”. Antes de 

apresentar o esboço e imagens ilustrativas do projeto, Vitor faz um resumo conceitual do significado 

do DADETUR e demais termos técnicos para inclusão do projeto no departamento de turismo do 

Estado de São Paulo.  

 

 

Segundo o departamento de Obras do município, “A revitalização do Mirante Santo Antônio 

atenderá as novas configurações turísticas que atualmente contempla ciclofaixa, Vila do Doce e 

Mirante São José (pontos turísticos existentes), interligando e integrando os pontos tradicionais do 

Município. O Mirante Santo Antônio será estruturado com sanitários adequados, deck´s em madeira 

e em vidro para contemplar a maravilhosa vista da Represa Billings e do Município. 

Todo o espaço será estruturado para atividades e eventos culturais, artísticos, religiosos, para uso 

do munícipe no dia a dia e principalmente como ponto atrativo para eventos turísticos. A 
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revitalização total do espaço atenderá normas de acessibilidade e proporcionará nova infraestrutura 

para atividades e eventos, tornando o local muito agradável para atividades diurnas e noturnas 

atraindo os turistas a noite também. 

O município precisa de lugares de convivência, lugares onde as pessoas possam interagir e criar 

vínculos, gerando maior qualidade de vida. Lugares para que se tornem, cartão postal do bairro e 

da cidade atraindo a visitação.” 

 

Justificativa de atendimento aos 06 critérios aprovados pela 206ª reunião do COC: 
 

1. Capacidade para manter, incrementar ou requalificar o fluxo turístico: 
 

A revitalização do Mirante Santo Antônio tornará o local com mais beleza, acessibilidade e 

funcionalidade além de tornar mais agradável a passagem dos usuários (munícipes/turistas). A 

revitalização permitirá a melhoria da paisagem urbana com destaque para a vista da Represa 

Billings e o Centro da Cidade. 

 

2. Associação com atrativo turístico do município: 

O fomento a pontos turísticos é fundamental para o sucesso da atividade turística. O fácil acesso ao 

município permite ao turista sentir prazer no passeio que está realizando para poder voltar mais 

vezes e indicar para outras pessoas.  

 

 

3. Importância na estratégia de desenvolvimento econômico e social para o município: 

O turismo tem grande importância na economia local pois estimula o crescimento de atividades 

voltadas ao turismo através do consumo, a produção de bens e serviços e a geração de novos 

empregos para atender a demanda. 

4. Consistência entre os objetivos do projeto e as possibilidades de estruturação do destino: 

A revitalização do Mirante Santo Antônio impactará positivamente sobre as construções e 

comércios da cidade. A valorização de um ponto turístico irá estimular a revitalização dos comércios 

e serviços em seu entorno imediato visando o atrativo turístico.  

5. Aderência às práticas preconizadas nos objetivos do desenvolvimento sustentável (ODS): 

A revitalização do Mirante Santo Antônio irá ampliar a oferta de espaços destinados aos turistas, 

garantindo acessibilidade e conforto. 

6. Contribuição para o processo de desenvolvimento regional: 

A execução do objeto proposto trará maior desenvolvimento para o Município, potencializando o 
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atrativo turístico, aumentando o processo de crescimento e evolução da cidade com mais um ponto 

turístico. 

Em anexo a esta ATA, segue as fotos ilustrativas e alguns detalhes do projeto apresentado. A 

estimativa de gasto, segundo o departamento de obras, é de aproximadamente R$4.400.000,00 

podendo sofrer alterações conforme possíveis alterações. Vitor encerra a apresentação e em 

seguida começa o processo de votação aos conselheiros com poder de voto. Os Srs. Conselheiros 

por unanimidade de votos, sem reservas ou ressalvas, deliberaram o projeto apresentado. Valéria 

questiona os prazos para início e finalização das obras. Silmara e o secretário Sergio dizem que os 

prazos só são apresentados uma vez que o projeto é protocolado nos órgãos estaduais. Valéria 

complementa da necessidade de reparos e melhorias para a região da  

 

 

Vila do Doce devido a atos de vandalismo e abandono. Silmara diz que existe possíveis recursos no 

valor de R$1.500.000,00 para revitalização e reforma do espaço e mais R$230.000,00 para 

manutenção e instalação de nova iluminação no local. Todos recebem a notícia satisfeitos e 

aguardam mais detalhes da ação. Rodrigo reforça que todas as ações direcionadas para o turismo 

municipal devem contemplar principalmente aos munícipes. Uma vez que o morador aceita e 

aprecia o turismo municipal, as ações voltadas a visitantes de fora podem ser executadas com mais 

facilidade e podem contar com possível apoio dos moradores. Rodrigo complementa que falta 

despertar a cultura da prática de turismo aos munícipes. Vitor menciona a importância da 

plataforma do CADASTUR que visa promover o ordenamento, a formalização e a legalização dos 

prestadores de serviços turísticos no Brasil, por meio do cadastro de empresas e profissionais do 

setor. O cadastro é válido por dois anos, no caso das pessoas jurídicas, e cinco anos para os guias 

de turismo. Vitor diz que desenvolverá ações para incentivar e fomentar todos os estabelecimentos 

voltados a oferta turística a se cadastrar na plataforma. Cleuza e Ernesto perguntam se já existem 

projetos para a realização do Festival do Cambuci. Vitor e Rosi garantem que em breve começará 

as tratativas junto aos produtores para discutir a realização do evento. Fábio complementa que o 

assunto também está sendo discutido através da rota do cambuci no ABC através de ações do 

Consórcio Intermunicipal do Grande ABC. Aproveitando o assunto da realização de eventos, 

Hamilton pergunta a respeito da realização da tradicional festa de Santo Antônio. Rosi diz que as 

tratativas da realização do evento já estão sendo feitas junto ao Padre responsável e demais 

lideranças da Igreja. A reunião é encerrada pelo presidente às dezoito horas e quarenta minutos. 

Eu, Vitor Bernardo Vitiello, Secretário Executivo, redigi a presente ata. E por ser fiel reprodução da 

verdade e dos fatos ocorridos, nós, membros da mesa diretora do COMTUR, assinamos a presente 

ata em duas vias de igual teor, sendo uma apensada ao processo administrativo nº6304/2013 e 

outra ao livro de atas deste conselho. 



  

Ribeirão Pires, 04 de Maio de 2022. 
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ORDEM DE INÍCIO DE SERVIÇOS - Processo Administrativo nº 2549/2022 - Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA REFORMA DOS PORTAIS DE ENTRADA DO MUNICIPIO DA AVENIDA HUMBERTO DE CAMPOS E DA 
AVENIDA KAETHE RICHERS -Contratada: PARC – PROJETOS E CONSTRUÇÃO CIVIL EIRELI -Ficam V.Sas. 
comunicados a iniciarem os serviços de  REFORMA DOS PORTAIS DE ENTRADA DO MUNICIPIO DA AVENIDA 
HUMBERTO DE CAMPOS E DA AVENIDA KAETHE RICHERS, a partir do dia 09 de maio de 2022, em conformidade 
com o Termo de Contrato nº166/2022. Ribeirão Pires, 03 de maio de 2022. Sérgio Poloni dos Reis Secretário de Obras. 

 
Pregão Eletrônico aberto junto ao Setor de Licitações: 
Nº 049/2022 - Objeto: Registro de preços para eventual fornecimento de uniformes para a GCM. Período para cotação 
das 11:00 horas do dia 04/05/2022 às 08:00 horas do dia 18/05/2022. Período para lances: 18/05/2022 a partir das 
09:00 horas. Maiores informações serão fornecidas na Gerência de Suprimentos, através do fone (11) 4828-9860. O 
edital na íntegra poderá ser obtido através do site: www.bll.org.br ou www.ribeiraopires.sp.gov.br. Ribeirão Pires, 03 de 
Maio de 2022. Douglas Menezes Souza - Pregoeiro. 
 
 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE JULGAMENTO A JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAÇÕES – 
JARI de Ribeirão Pires, em conformidade com a Lei Municipal nº 4.337/99 faz saber que no dia05/05/2022 às 17:30 
horas na Rua João Duarte nº56, Centro– Ribeirão Pires / SP,será julgado o recurso interpostocontra penalidade de 
trânsito imposta pela Secretaria de Segurança Urbana, Mobilidade e Defesa Civil da Prefeitura Municipal da Estância 
Turística de Ribeirão Pires, na seguinte ordem: 33/2022. Ribeirão Pires,04 de Maiode 2022. Andressa Cristine Soares 
dos Santos - PRESIDENTE DA JARI 


	Resolve:
	RAFAELVENTURA

