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Atos Oficiais

ORDEM DE INICIO DE SERVICOS_Processo de Compras n° 4374/2021 Objeto: Contratacdo de empresa para
execucdo de obras para instalacdo do Poupatempo. Contratada: Boncor Constru¢des Ltda. Ficam V.Sas.
comunicados a iniciarem servicos para execucdo de obras para instalacdo do Poupatempo a partir do dia
04/10/2021, em conformidade com o Termo de Contrato n° 404/2021. Ribeirdo Pires, 04 de Outubro de 2021

Sérgio Poloni dos Reis Secretario de Obras Boncor Construcdes Ltda.

RESOLUCAO CMS N° 21 de 24 de setembro de 2021
O Plenério do Conselho Municipal de Saude de Ribeirdao Pires (CMS), na 1002 Reunido em rito Ordinario, realizada
no dia 24 de setembro de 2021, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com o art.198 da Constituicdo Federal, das
competéncias regimentais conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;
Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990;
Lei complementar n° 141, de 13 de Janeiro de 2.012,
Lei Municipal n° 3.288, de 05 de novembro de 1990;
RESOLVE: Declarar empossados os eleitos nomeados pelo decreto municipal n°® 7201 de 30 de julho de 2021, e
os eleitos para compor a mesa diretora, segundo os termos do regimento interno, Decreto 6966 de 17 fevereiro de
2020 os seguintes conselheiros:
Presidente : Hayly Ramos Siqueira
Vice-presidente: Eduardo Gallo
Secretario: José Cantidio de Sousa Lima
Vice-Secretaria: Marcela Maria dos Santos

1-Comissao permanente de saude do trabalhador: Lucilene Lourdes dos Santos, Aureli Aparecida dos Santos,
Josimara Ferreira da Fonseca de Souza, Marcela Maria dos Santos, Dayane Fereira Waideman

2-Comissao de Orcamento e Financas Seu Fabio kitimichi, Hayly Ramos Siqueira, Luis Carlos Celestino, Marcos
Antbnio Alves, Mara Torroglosa, Lucilene Lourdes dos Santos

3-Comissdo Saude Mental: Lucilene Lourdes dos Santos, Ana Lucia do Amaral Bueno e Raquel Fernanda Tauhyl
Cordeiro.

4-Comissdo permanente de educacado: José Cantidio de Sousa Lima, Rosana Mattiazzo Cruciani, Marcos Antdnio
Alves, Lucilene Lourdes dos Santos

5- Comissdo de projetos e politicas publicas: Hayly Ramos Siqueira, José Cantidio de Sousa Lima, Mara
Torroglosa, Rosana Mattiazzo Cruciani, Marcos Anténio Alves, Lucilene Lourdes dos Santos.

Hayly Ramos Siqueira

Presidente )
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO CMS N° 02 /2021

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Ribeirdo Pires (CMS), na 92° Reunido em rito Ordinario, realizada
no dia 26 de fevereiro de 2021, no uso de suas atribuicdes:

CONSIDERANDO o art.198 da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO as competéncias regimentais conferidas pela Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990;
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CONSIDERANDO a Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 5.856, de 30 de Maio de 2.014 e Lei complementar n® 141, de 13 de Janeiro de
2.012;

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n° 675 de 30 de Marco de 2006;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 3.288, de 05 de novembro de 1990, modificada pela Lei Municipal n°® 4.411
de 05 de maio de 2000, acrescida e alterada pela Lei Municipal n® 5.785 de 09 de dezembro de 2013:

RESOLVE: APROVAR a proposta do SISPACTO 2021 apresentado pela administracdo, com as seguintes

ressalvas: ndo tivemos acesso a série histérica nos indices 2,4,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18 e 23. Foi solicitado
acompanhamento do C.M.S. no préximo Pacto Interfederativo do SUS.

José C. Sousa Lima
Presidente

Raquel F. T. Cordeiro
Secretaria

PORTARIAS IMPRERP

PORTARIA N° 467 DE 15 DE OUTUBRO DE 2021. TERMO DE CIENCIA. CLAYTON SOARES DOS
SANTOS, Superintendente do Instituto Municipal de Ribeirdo Pires, usando de suas atribui¢cdes legais
especialmente as que |lhe sédo conferidas pelo art. 19, inciso V da Lei Municipal n°® 5751 de 25 de
setembro de 2013 e suas altera¢es, TOMA CIENCIA da decis&o da Diretora Executiva Administrativa e
Financeira que CONCEDE PENSAO POR MORTE em decorréncia do falecimento de MARIA DA
CONCEICAO SILVA DE SOUZA, brasileira, convivente, portadora da cédula de identidade RG n°
18.119.074-6 SSP/SP, inscrita no CPF n° 124.626.848-59 e PIS/PASEP n° 122.93291.52-0, servidora
ativa do Prefeitura Municipal de Ribeirdo Pires, com proventos correspondentes ao valor da totalidade
da remuneracdo da servidora falecida, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente
a este limite, caso aposentada a data do Obito, em favor de ROGERIO SALVADOR GONCALVES,
brasileiro, vilvo, portador da cédula de identidade RG n°. 14.338.704-2, inscrito no CPF n°.
049.228.288-93 e PIS/PASEP n° 108.98378.20-3, nos termos do artigo 40, § 7°, | e Il da Constituicao
Federal e artigo 49, da Lei Municipal n°® 5.751 de 25 de setembro de 2013, alterada pela Lei 5.865 de 16
de junho de 2014, retroagindo seus efeitos a contar de 07 de junho de 2021.

PORTARIA N° 468 DE 15 DE OUTUBRO DE 2021. TERMO DE CIENCIA. CLAYTON SOARES DOS
SANTOS, Superintendente do Instituto Municipal de Ribeirdo Pires, usando de suas atribui¢cbes legais
especialmente as que |Ihe sdo conferidas pelo art. 19, inciso V da Lei Municipal n°® 5751 de 25 de
setembro de 2013 e suas alteraces, TOMA CIENCIA da decis&o da Diretora Executiva Administrativa e
Financeira que CONCEDE PENSAO POR MORTE em decorréncia do falecimento de  JOSE CARLOS
ANDRE, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n°® 19.652.970-0 SSP/SP, inscrito no
CPF n° 760.565.708-00 e PIS/PASEP n° 108.40005.77-3, servidor ativo da Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Ribeirdo Pires, com proventos correspondentes ao valor da totalidade da
remuneracgdo do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral
de previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a
este limite, caso aposentado a data do Obito, em favor de MARIA ANITA DIAS ANDRE, brasileira,
vilva, portadora da cédula de identidade RG n°. 20.820.918-9 SSP/SP, inscrita no CPF n°. 077.819.608-
90, nos termos do artigo 40, § 7°, | e 1l da Constituicdo Federal e artigo 49, da Lei Municipal n°® 5.751 de
25 de setembro de 2013, alterada pela Lei 5.865 de 16 de junho de 2014, retroagindo seus efeitos a
contar de 18 de agosto de 2021.




DIARIO OFICIAL '+ X .
|RIBEIRAO PIRES (Sl

Ribeirdo Pires, 20 de Outubro de 2021.

LEI N° 6.657, 15 DE OUTUBRO DE 2021

Altera dispositivos da Lei n° 6.291, de 13 de setembro de 2018, alterada pelas Leis 6.572/2021, 6.577/21,
6.584/21 e 6.632/2021, gue dispde sobre Plano de Carqgos, Salarios e Carreira dos Funcionarios Municipais
de Ribeirdo Pires, e da outras providéncias.

CLOVIS VOLPI, Prefeito do Municipio de Ribeirdo Pires, no uso das atribuicbes que lhe s&o conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei;

Art. 1° Ficam alterados o Anexos Il — Quadro Complementar A — QCA, Cargos de Livre Provimento e Funcdo de
Confianca para Funcionarios Concursados, Anexo lll, Quadro Complementar B — QCB — Cargos de Livre
Provimento Anexo VIII — Descricdo de Cargos de Livre Provimento e Funcdo de Confianga para Funcionarios
Concursados e o anexo IX - Descricdo dos Cargos de Livre Provimento, na Lei 6.291, de 13 de setembro de 2018,
alterada pelas Leis 6.572/2021, 6.577/21, 6.584/21 e 6.632/2021.

Art. 2° Em razdo do disposto no artigo 1° desta lei, o anexo I, Ill, VIIl e o anexo IX, da Lei n® 6.291, de 13 de
setembro de 2018, passam a vigorar com as seguintes alteracdes:

| — Ficam excluidos do Anexo lll, da Secretaria de Governo, Secretaria da Juventude, Esportes, Lazer, Cultura e
Turismo, Secretaria de Assuntos Estratégicos e Modernizacdo, Secretaria de Educacgdo, Secretaria de Meio
Ambiente, Habitacdo e Desenvolvimento Urbano e Secretaria da Salde e Higiene, os seguintes cargos:

ANEXO Il
SECRETARIA CARGO PRE- QUANT. | CLASSE
REQUISITOS '
SECRETARIA DE [DIRETOR DE | £nsino Superior | 1 81
GOVERNO COMUNICACAO SOCIAL P
CHEFE DE UNIDADE DE . .
ARTE FINALISTA Ensino Médio 1 80
ASSESSOR DE NUCLEO . L
DE MARKETING Ensino Médio 1 76
ASSESSOR DE NUCLEO . L
DE PUBLICIDADE Ensino Médio 1 76
ASSESSOR DE NUCLEO . L
DE REDES SOCIAIS Ensino Médio |1 76
ASSESSOR DE NUCLEO . L
DE IMPRENSA Ensino Médio 1 76
ASSESSOR DE NUCLEO
DE COMUNICACAO | Ensino Médio 1 76
INSTITUCIONAL
CHEFE DE EQUIPE DE |Ensino Médio 1 76
APOIO A COMUNICACAO
SECRETARIA CARGO PRE- QUANT | CLASSE
REQUISITOS
SECRETARIA DA o ~cn e DE
JUVENTUDE, MANUTENCAO DE
ESPORTES, LAZER, ¢ Ensino Médio 1 78
EQUIPAMENTOS
CULTURA ElESPORTIVOS
TURISMO
SECRETARIA CARGO PRE- QUANT | CLASSE
REQUISITOS
SECRETARIA DE | DIRETOR DE UNIDADE DE
ASSUNTOS PLANEJAMENTO Ensino Superior | 1 a1
ESTRATEGICOS E E ASSUNTOS P
MODERNIZACAO ESTRATEGICOS
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DIRIGENTE DE GESTAO| ging wadio |1 |78
DIRIGENTE DE
PROJETOS DE [ Ensino Médio 2 78
MODERNIZACAO
CHEFE DE UNIDADE DE
CAPTACAO DE | Ensino Médio 1 80
RECURSOS
SECRETARIA CARGO PRE- QUANT | CLASSE
REQUISITOS
DIRETOR DO
EESEEIQ—%F({)'A DE DEPARTAMENTO DE | Ensino Superior |1 81
EDUCACAOQ BASICA
CHEFE DE UNIDADE DE
NUCLEO DE APOIO | Ensino Médio 1 80
ESCOLAR
SECRETARIA CARGO PRE- QUANT | CLASSE
REQUISITOS
SECRETARIA DE MEIO |DIRETOR DE
AMBIENTE, HABITA(;AO UNIDADE DE | Ensino 1 81
E DESENVOLVIMENTO | DESENVOLVIMENTO | Superior
URBANO URBANO
SECRETARIA CARGO PRE- QUANT. | CLASSE
REQUISITOS '
DIRETOR
RESPONSAVEL
SECRETARIA DE SAUDE | TECNICO DE Ensino Superior | 1 81
E HIGIENE ENFERMAGEM -
UBS/PSF/
ESPECIALIDADES
COORDENADOR DOS
DIRIGENTES DE UBS | Ensino Médio 1 80
E PSF

Il - Ficam excluidos do anexo IX, a descricdo dos seguintes cargos: Dirigente de Manutencdo de Equipamentos
Esportivos; Diretor de Unidade e Planejamento e Assuntos Estratégicos; Dirigente de Gestdo de Convénios;
Dirigente de Projetos de Modernizacéo; Chefe de Unidade de Captacdo de Recursos; Diretor do Departamento de
Educacéo Basica; Chefe de Unidade de Nucleo de Apoio Escolar; Diretor de Unidade de Desenvolvimento Urbano;
Diretor Responsavel Técnico de Enfermagem de UBS/PSD/Especialidades; Coordenador dos Dirigentes de UBS e
PSF.

Il = Fica criado no anexo ll, na Secretaria de Assuntos Estratégicos e Modernizacdo o cargo de Diretor de
Protecdo de Dados.

IV — Ficam criados no anexo lll, na Secretaria de Assisténcia, Participacdo e Inclusdo Social, Gabinete do Prefeito,
Secretaria de Educacdo, Secretaria do Meio Ambiente, Habitacdo e Desenvolvimento Urbano, Secretaria de
Saude e Higiene, Secretaria da Juventude, Esportes, Lazer, Cultura e Turismo e Secretaria de Financas e
Administracdo, 0os seguintes cargos:

ANEXO I

SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS E MODERNIZACAO
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PRE- QUANT
SECRETARIA CARGO REQUISITOS CLASSE
iggﬁﬁﬁg@m DE DIRETOR DE
ESTRATEGICQS E [P)iggi(;Ao DE | Ensino Superior |1 70
MODERNIZACAO
ANEXO Il
SECRETARIA DE ASSISTENCIA, PARTICIPACAO E INCLUSAO SOCIAL
PRE- QUANT
SECRETARIA CARGO REQUISITOS CLASSE
SECRETARIA DE
ASSISTENCI@, DIRIGENTE DE Ensino Médio 1 78
PARTICIPACAO E | ACOES SOCIAIS
INCLUSAO SOCIAL
GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA CARGO: PRE- QUANT. | CLASSE
' REQUISITOS '
GABINETE Do | ASSESSOR PARA | Ensino
PREFEITO ASSUNTOS Fundamental | 83
PARLAMENTARES
ASSESSOR PARA Ensino
ASSUNTO§ Fundamental 1 8
COMUNITARIOS
DIRETOR B DE | Ensino 1 81
COMUNICACAO SOCIAL | Superior
CHEFE DE UNIDADE DE . .
ARTE FINALISTA Ensino Médio |1 80
ASSESSOR DE NUCLEO . .
DE MARKETING Ensino Médio |1 76
ASSESSOR DE NUCLEO . .
DE PUBLICIDADE Ensino Médio |1 76
ASSESSOR DE NUCLEO . .
DE REDES SOCIAIS Ensino Médio |1 76
ASSESSOR DE NUCLEO . .
DE IMPRENSA Ensino Médio |1 76
ASSESSOR DE NL'JCLI~Eo
DE COMUNICACAO | Ensino Médio |1 76
INSTITUCIONAL
CHEFE DE EQUIPE DE
APOIO A | Ensino Médio |1 76

COMUNICACAO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, HABITACAO E DESENVOLVIMENTO URBANO

SECRETARIA

CARGO

|PRE-REQUISITOS QUANT. |CLASSE
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SECRETARIA DE MEIO

AMBIENTE, HAB | ASSESSOR DE
ITAGAO E | UNIDADE Ensino Médio 1 76
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
URBANO

SECRETARIA DE EDUCAGAO

SECRETARIA CARGO: PRE-REQUISITOS QUANT. CLASSE
DIRETOR DE

SECETDEUT(':AAI?(::AAO NUCLEO DE APOIO | Ensino Superior 1 81
ESCOLAR

CHEFE DE EQUIPE
DE APOIO | Ensino Médio 75

ADMINISTRATIVO 2

SECRETARIA DE SAUDE E HIGIENE

SECRETARIA CARGO: PRE-REQUISITOS QUANT. CLASSE

COORDENADOR  DE

SECRETARIA ACOES DE

DE SAUDE E|APERFEICOAMENTO |Ensino Médio 1 80

HIGIENE DO SISTEMA DE
SAUDE

CHEFE DE EQUIPE
DE APOIO | Ensino Médio 75
ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER, CULTURA E TURISMO

SECRETARIA CARGO: PRE-REQUISITOS QUANT. CLASSE
SECRETARIA
DA
JUVENTUDE, ASSESSOR PARA
ESPORTES NSt Ensino Fundamental 76
’ ESPORTIVOS 1
LAZER, AMADORES
CULTURA E
TURISMO

SECRETARIA DE FINANCAS E ADMINISTRACAO

SECRETARIA CARGO: PRE-REQUISITOS |QUANT. |CLASSE

SECRETARIA DE | CHEFE DE EQUIPE
FINANCAS _ E|DE APOIO | Ensino Médio 75
ADMINISTRACAO ADMINISTRATIVO

V — Fica aumentada a quantidade de cargos, no anexo lll, das Secretarias de Assuntos Estratégicos e
Modernizagdo, Saude e Higiene e de Educagéo, da seguinte forma:

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA CARGO PRE-REQUISITOS QUANT. |CLASSE
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SECRETARIA DE |RESPONSAVEL DE
ASSUNTOS EQUIPE DE
ESTRATEGICOS E|ATENDIMENTO AO
MODERNIZAGAO |USUARIO

Ensino Fundamental |1 73

SECRETARIA DE SAUDE E HIGIENE

SECRETARIA CARGO PRE-REQUISITOS QUANT. CLASSE

SECRETARIA ESaTF?ENSAVEL [[))g

aFG|ESNAéUDE E ATENDIMENTO AO Ensino Fundamental 2 73
USUARIO

SECRETARIA DE ZELADORIA E MANUTENGCAO URBANA

SECRETARIA CARGO PRE-REQUISITOS QUANT. CLASSE
SECRETARIA RESPONSAVEL DE
DE ZELADORIA
E EQUIPE DO Ensino Fundamental 2 73
~ ATENDIMENTO AO
MANUTENGCAO USUARIO
URBANA
VI - Fica incluida no anexo VIIl — Descricdo de Cargos de Livre Provimento e Fungdo de Confianca para

Funcionarios Concursados, a descricdo do cargo de Diretor de Prote¢édo de Dados.

VIl - Ficam incluidas no anexo IX — Descrigdo de Cargos de Livre Provimento, a descricdo dos seguintes cargos:
Assessor Para Assuntos Parlamentares, Diretor de Nucleo de Apoio Escolar, Assessor de Unidade Ambiental,
Assessor para Assuntos Comunitérios, Coordenador de Ac¢des de Aperfeicoamento do Sistema de Saude,
Assessor Para Projetos Esportivos Amadores, Chefe de Equipe de Apoio Administrativo e Dirigente de Ac¢bes
Sociais, que passa a vigorar com as seguintes inclusdes:

ANEXO VIIl - DESCRIGAO DE CARGOS
DIRETOR DE PROTECAO DE DADOS

Atuar como ponto de contato da equipe interna, identificar e avaliar as atividades de processamento da dados,
fornecer orientacdo e instru¢cdo sobre como realizar avaliagbes de impacto de protecdo da dados, receber
reclamagtes e comunicacdes dos titulares, prestar esclarecimentos e adotar providéncias, orientar os funcionarios
e os contratados da Prefeitura a respeito das praticas a serem tomadas em relagdo a prote¢do de dados pessoais,
executar as demais atribuicdes determinadas pelo controlador ou estabelecidas em normas complementares, em
conformidade com o Art. 41 paragrafo 2° da Lei Geral de Protecdo de Dados.

ANEXO IX — DESCRICAO DE CARGOS
ASSESSOR PARA ASSUNTOS PARLAMENTARES

Assessorar 0 Executivo nas ac¢les legislativas e responder pelos encargos atribuidos; prestar assisténcia na a
execucao das atividades relacionadas de acordo com as metas de governo; acelerar a eficiéncia e reduzir os
custos operacionais dos projetos e atividades sob sua assessoria; analisar e opinar nos processos que lhe tenham
sido distribuidos por autoridade superior cujos assuntos se relacionem com as atribuicdes; ouvir sugestdes e
discutir assuntos de interesse comum do Executivo e Legislativo, a fim de que sejam tomadas as medidas
pertinentes a elaboracéo e implementagdo do planejamento municipal e a viabilizacdo dos programas de governo,
auxiliando na integracdo com as demais Secretarias, visando o funcionamento eficiente e a integracdo entre o
Poder Executivo e o Poder legislativo.

ASSESSOR PARA ASSUNTOS COMUNITARIOS
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Assessorar nos programas relacionados a coletividade, apoio ao municipe; promovendo a elaboracdo de analises,
pesquisas e relatdrios capazes de subsidiar a formulacao de politicas publicas voltadas a comunidade; controlar e
avaliar a execucao de politicas publicas de programas relacionados a orientagdo e os controles de coleta e anélise
dos dados, elaboracdo de sugestdes ou de nova sistematica e acompanhamento para oferecer alternativas ao
gestor para a tomada de decisGes; coordenar e supervisionar acdes necessarias para o desenvolvimento das
funcbes confiadas a Unidade promovendo para tanto, a distribuicdo de servicos a outros funcionarios; elaborar
planos, programas e projetos desenvolvimento das ac¢Bes governamentais voltadas ao desenvolvimento
comunitério.

ASSESSOR PARA PROJETOS ESPORTIVOS AMADORES

Assessorar 0 Departamento de Esportes nas atividades esportivas amadoras e responder pelos encargos
atribuidos; orientar a execucdo das atividades da Assessoria de acordo com as metas de governo; acelerar a
eficiéncia e reduzir os custos operacionais dos projetos e atividades sob sua responsabilidade; analisar e opinar
nos processos que lhe tenham sido distribuidos por autoridade superior cujos assuntos se relacionem com as
atribui¢cbes; apresentar, anualmente, planejamento e relatérios de atividades ao titular da Pasta; assessorar e
implementar programas de esportes nos bairros e planejar a divulgacdo da imagem do Municipio interna e
externamente; promover agfes de pesquisa, coleta e organizacdo de dados com vistas a subsidiar o processo de
novos projetos de esportes da cidade.

ASSESSOR DE UNIDADE AMBIENTAL

Assessorar ha coordenacdo do Departamento de Meio Ambiente subsidiando os processos de apoio técnico em
conformidade com as metas estabelecidas no Plano de Governo, assessorar diretamente o Secretario de Meio
Ambiente, Habitacdo e Desenvolvimento Urbano com os assuntos correlatos & Unidade Ambiental visando adotar
diretrizes nas ac¢des necessarias para o desenvolvimento das fun¢des confiadas a Unidade; acelerar a eficiéncia e
reduzir os custos operacionais dos projetos e atividades sob sua responsabilidade; analisar e opinar nos processos
que lhe tenham sido distribuidos por autoridade superior cujos assuntos se relacionem com as atribuicdes;
apresentar, anualmente, planejamento e relatérios de atividades ao titular da Pasta; promover reunides periédicas
de coordenacdo, entre seus subordinados, a fim de dirimir ddvidas, ouvir sugestdes e discutir assuntos de
interesse do Departamento.

CHEFE DE EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Planejar, coordenar, controlar e avaliar os setores das unidades, subsidiando os processos de apoio administrativo
em conformidade com as metas estabelecidas no Plano de Governo; assessorar diretamente o Secretario com os
assuntos correlatos & Unidade; adotar diretrizes, coordenar e supervisionar acgdes necessarias para 0
desenvolvimento das fun¢gbdes confiadas a Unidade promovendo para tanto, a distribuicdo de servicos a outros
funcionérios visando a elaboracdo de planos, programas e projetos relacionados as acdes estratégicas de governo
referente as metas estabelecidas.

COORDENADOR DE ACOES DE APERFEICOAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE

Coordenar, controlar e orientar a execugdo dos projetos e acbes de aperfeicoamento do sistema municipal de
salide e responder pelos encargos atribuidos; orientar a execucdo das atividades das Unidades de Saude de
acordo com as metas de governo; acelerar a eficiéncia e reduzir os custos operacionais dos projetos e atividades
sob sua responsabilidade; analisar e opinar nos processos que lhe tenham sido distribuidos por autoridade
superior cujos assuntos se relacionem com as atribuicbes pertinentes; apresentar, anualmente, planejamento e
relatérios de atividades ao titular da Pasta; promover reunibes periddicas de coordenacdo, entre seus
subordinados, a fim de dirimir davidas, ouvir sugestbes e discutir assuntos de interesse; orientar, coordenar,
controlar e supervisionar o cumprimento das normas, principios e critérios estabelecidos; distribuir servicos a
outros funcionarios, visando a execucao da padronizacdo e normatizagdo dos recursos, objetivando boa qualidade
e resolutiva.

DIRETOR DE NUCLEO DE APOIO ESCOLAR

Planejar, articular e acompanhar a execucao do Projeto Politico Pedagogico de apoio escolar, planejar e participar
de todos os momentos de discussdes na escola, contribuindo com seu conhecimento e com sua especificidade no
processo educacional da unidade educativa; coordenar, analisar e encaminhar as discussdes dos programas e das
acOes/atividades educativo-pedagdgicas junto a comunidade educativa, buscando a integracdo para o coletivo
escolar; propor, coordenar e acompanhar projetos que dinamizem e favorecam aprendizagens significativas as
criancas, adolescentes e adultos; criar/fomentar espacos de participacdo dos diferentes segmentos na unidade
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educativa; orientar estudos e pesquisas sob o0 ponto de vista tedrico-metodolégico; assumir uma postura ética e
respeitosa com os alunos, pais e os demais profissionais; participar das discussfes educativo-pedagdégicas
propostas pela unidade educativa.

DIRIGENTE DE ACOES SOCIAIS

Supervisionar, coordenar, controlar e orientar a execucdo dos projetos de acdes sociais e responder pelos
encargos atribuidos; orientar a execucao das atividades de acordo com as metas de governo; acelerar a eficiéncia
e reduzir os custos operacionais dos projetos e atividades sob sua responsabilidade; analisar e opinar nos
processos que lhe tenham sido distribuidos por autoridade superior cujos assuntos se relacionem com as
atribuicbes de sua Divisdo; apresentar, anualmente, planejamento e relatérios de atividades ao titular da Pasta;
promover reunides periddicas de coordenacao, entre seus subordinados, a fim de dirimir davidas, ouvir sugestfes
e discutir assuntos de interesse da Diretoria; orientar, coordenar, controlar e supervisionar o cumprimento das
normas, principios e critérios estabelecidos; coordenar, planejar e orientar todos os servicos subordinados a
Diretoria de Acao Social.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execucdo da presente lei serdo cobertas pelas dotagBes proprias
consignadas em orgamento.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ribeirdo Pires, em 15 de outubro de 2021 - 307° Ano da Fundacao e
67° da Instalagdo do Municipio.

CLOVIS VOLPI

Prefeito

RANGEL FERREIRA
Secretario de Assuntos Juridicos

EDUARDO MONTEIRO PACHECO
Secretario de Finangas e Administragciao

Processo Administrativo n® 6936/2018 — PMRP
Publicada no Orgédo da Imprensa Oficial.

LEI N° 6.658 DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

Altera dispositivos na Lei N° 6.573 de 23 de abril de 2021, que dispde sobre a Reorganizacéo
Administrativa da Prefeitura Municipal Da Estancia Turistica de Ribeirdo Pires, e da outras previdéncias.

CLOVIS VOLPI, Prefeito do Municipio de Ribeirdo Pires, no uso das atribuicbes que Ihe séo conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° O artigo 11, da lei 6.573 de 23 de abril de 2021, passa a vigorar acrescido dos seguintes incisos:

XIlI - Coordenar a politica de comunicagéo social do Governo, objetivando atingir e manter a transparéncia das
acbes da Administracdo e a participacdo dos cidadaos nas iniciativas da Administracdo, auxiliar nos projetos de
desenvolvimento econémico do Municipio, bem como promover a divulgacdo das marcas e das imagens do
Governo tanto interna quanto externamente;

XIll - Coordenar o relacionamento da Administracdo com a midia e os meios audiovisuais de comunicacéo,
definindo estratégias, elaborando matérias, sugerindo atividades e prestando declaragdes;

XIV - Prestar assessoria ao Gabinete do Prefeito e Secretarias, acompanhando as entrevistas concedidas,
orientando a organizacéo do discurso, da postura e do uso da linguagem adequados aos meios de comunicacao e
prestando esclarecimentos;

XV - Implementar, em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos a politica de comunicacdo interna
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para os Servidores Publicos Municipais;

XVI - Formular e implantar politicas de comunicacéo social objetivando divulgar os parametros que alicercam o
Programa de Governo do Executivo Municipal;

XVII - Planejar, desenvolver e coordenar formas de comunicacdo que expressem para outras instituicdes, 0s
fundamentos bésicos do Plano de Governo e as atividades desenvolvidas pelo Executivo Municipal;

XVIII - Manter atualizado o sitio eletrénico do Municipio, em parceria com a Coordenadoria de Processamento de
Dados, acrescentando informacdes, noticias, e servigcos, proporcionando todos os meios para a efetivacao da
transparéncia da Gestao Publica.

XIX - Providenciar a publicagdo dos atos administrativos no 6rgéo de imprensa oficial do Municipio.” (NR)

Art. 2° O artigo 12, da Lei 6.573, de 22 de abril de 2021, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso:

IX - Departamento de Comunicagao Social.” (NR)

Art. 3° Ficam criados na Lei 6.573, de 22 de abril de 2021, os artigos 24-A, 24-B, 24-C, 24-D e 24-E, com a
seguinte redacao:

“Art. 24-A Subordina-se ao Departamento de Comunicac¢&o Social:
| - Divisdo de Marketing.
Art. 24 -B A Diviséo de Marketing tem as seguintes atribui¢cdes:

| - Gerenciar, coordenar e executar as campanhas publicitarias da Administracdo Publica, discutindo a estratégia
com as areas e departamentos, definindo a forma de divulgagdo e providenciando a elaborag¢éo do material;

Il - Providenciar a redacao, elaboragéo e impresséo de jornais, boletins e revistas, bem como matérias para serem
enviadas para a midia;

Il - Gerenciar a execucao de todos os servigos graficos;

IV - Providenciar a confec¢do e colocagdo de faixas, placas, banners, outdoor, logomarca de acordo com
solicitacdo das areas da Administracdo Municipal.

Art.24- C Subordinam-se a Divisdo de Marketing:
| - Unidade de Publicidade;
Il - Unidade de Jornalismo.

Art.24- D A Diviséo de redacao tem as seguintes atribuicées:

| - Registrar e documentar os eventos da Administracdo, providenciando filmagens, fotografias e gravacdes, bem
como coordenar e executar a producdo de videos institucionais, objetivando o reforco da imagem da
Administracdo Municipal;

Il - Relacionar-se com a midia em geral com o objetivo de conseguir espaco para divulgacdo das realizacdes,
programas, eventos e o0s atos da Administracdo Municipal.

Art. 24-E O Nucleo de Fiscalizagdo de Publicidade em Vias Pudblicas € o 6rgdo responsavel pelo
acompanhamento, orientacao e andlise das Publicidades no Municipio, visando & adequacgéo as normas existentes
das Leis em vigéncia, para designacdo das medidas cabiveis.

Art. 4° Ficam revogados, na da Lei 6.573 de 22 de abril de 2021, os seguintes dispositivos:
| - Incisos XV a XXII do artigo 25;

Il - Inciso | do Artigo 26;

Il - Artigos 27, 28, 29, 30 e 31 e seus respectivos incisos.

Art. 5° despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotacdes orcamentdarias proprias, suplementadas se
necessario.
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ribeirao Pires, em 15 de outubro de 2021 - 307° Ano da Fundagéo e
67° da Instalagao do Municipio.

CLOVIS VOLPI
Prefeito

RANGEL FERREIRA
Secretario de Assuntos Juridicos

EDUARDO MONTEIRO PACHECO
Secretario de Finangas e Administragiao

Processo administrativo n°® 1625/2021
Publicada no 6rgéo da imprensa oficial.



